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PRESIDENCIADELA
REPUBLICADENICARAGUA

DECRETO No. 69-2005
El Presidente de la Republica de Nicaragua
En uso de las facultades que le confiere la Constitucion Politica

HADICTADO
Elsiguiente:
DECRETO

Reformas e Incorporaciones al Decreto No. 118-2001

Arto. 1 Sereformael Capitulo 1del Titulo I del Decreto No. 118-2001,
"Reformas e Incorporaciones al Reglamento de la Ley No. 290, Ley de
Organizacién, Competencia y Procedimientos del Poder Ejecutivo,
publicado en La Gaceta, Diario Oficial Nos. 1y 2 del 2y 3 de enero de
2002, el que se leera asi:

"CAPITULO1

Seccion 1
Organizacion de la Presidencia de la Republica

Arto. 4 Estructura. Parael adecuado funcionamiento, laPresidenciade
la Republica se estructura en:

1. Despacho de la Presidencia

11 Oficina de Desarrollo y Asistencia Social

1.2 Secretaria Personal

1.3 Asesores

14 SecretariaPrivada

15 Oficina de Etica Publica

1.6 Direccién de Coordinacién de laComunicacion

2. Secretarias de la Presidencia

2.1 Presidencia

2.2 Técnica

2.3 Asuntos Legales

2.4 Prensa

2.5 Juventud

2.6 Asuntos de Integracion

2.7 Asuntos Politicos

2.8 Asuntos de la Costa Atlantica

3. Secretarias Departamentales y Regionales de Gobierno

Arto. 5 Despacho de la Presidencia. El Despacho de la Presidencia de
la Republica se estructura en:

1. Oficinade Desarrolloy Asistencia Social. La Oficina de Desarrollo
y Asistencia Social tiene a su cargo las funciones que se le asignanen el
Decreto No. 49-2002, publicado en La Gaceta, Diario Oficial, No. 106
del 7 de junio de 2002.

2.SecretariaPersonal. LaSecretaria Personal de laPresidenciadebera
coordinar conel Secretario de laPresidencialaejecucion de laagendadel
Presidente de la Republica y de las giras presidenciales; asistir al
Presidente de laRepublicaen asuntos propios del Despacho Presidencial.
El Presidente de la RepuUblica nombrara el nimero de Secretarios
Personales que estime convenientes.

3. Asesores. Los asesores tienen a su cargo las funciones siguientes:
3.1. Dar consejo sobre temas referidos por el Presidente de la Republica.

3.2. Dictaminar sobre asuntos presentados por el Presidente de la Republica.
3.3. Apoyar solicitudes del Presidente de la Republica.

4. Secretaria Privada. La Secretaria Privada de la Presidencia asistira al
Presidente de la Republica en los asuntos que le encomiende. Asimismo,
apoyara a la Secretaria de la Presidencia de la Republica, ejerciendo las
funciones que le delegue el Secretario, aquien sustituird en casos de ausencia
o por delegacion expresa de dicho funcionario.

5. Oficina de Etica Publica. La Oficina de Etica Publica, tiene a su cargo
las funciones que se le asignan en el Decreto No. 67-2002 publicadoen La
Gaceta, Diario Oficial No. 142 del 30 de Julio de 2002.

Arto. 6 Secretarias. Créanse las siguientes Secretarias de la Presidencia:
1 Presidencia

Técnica

Asuntos Legales

Prensa

Juventud

Asuntos de Integracion

Asuntos Politicos

Asuntos de la Costa Atlantica

©No kA wWN

Arto. 7 Objeto de las Secretarias. Las Secretarias son dependencias que
asisten al Presidente de la Republica y sus funciones son las siguientes:

1. Apoyar al Presidente de la RepUblicaen lacoordinacion de acciones que
por su naturaleza no competen a ningn Ministerio, Ente Gubernamental
0 Empresa Publica.

2. Formular, proponer, coordinar y dirigir los planes de trabajo de la
Secretaria correspondiente, de conformidad a las funciones sefialadas en el
presente Decreto.

3. Otras que el Presidente de la Republica les asigne.

Lostitulares de las Secretarias de la Presidencia tienen rango de Ministro,
de conformidad con lo establecido en el articulo 11 de la Ley No.
290, Ley de Organizacion, Competencia y Procedimientos del Poder
Ejecutivo.

El Presidente de la Republica, mediante Acuerdo, dictara las normativas
internas de procedimientos de las respectivas Secretarias.

Arto. 8 Secretariade laPresidencia. La Secretariade laPresidenciatiene
asu cargo las funciones siguientes:

1. Dirigir y coordinar los mecanismos de comunicacién permanente entre
el Presidente de la Republicay:

1.1 Ministros, Presidentes o Directores de Entes Descentralizados o
Presidentes de Empresas Estatales bajo larectoriasectorial de la Presidencia
de la Republica, de conformidad con el arto. 14 inciso 1) de la Ley.

1.2 Las Secretarias de Comunicacion y Prensa, de la Costa Atlantica, de
Asuntos Legales, Técnica (SETEC), la Direccion de Coordinacion de la
Comunicacion Estratégica, el Secretario Privado y Secretario Personal.

1.3 Los Gobiernos de las Regiones Auténomas, de conformidad conel arto.
6y 11 de la Ley No. 290.
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1.4 Los Gobiernos Municipalesy el Instituto Nicaragliense de Fomento
Municipal (INIFOM), de conformidad con el arto. 6 de la Ley.

1.5 El Poder Judicial, el Poder Electoral y los Entes Auténomos, de
conformidad con el arto. 6 de la Ley.

1.6 Participar en la formulacion, elaboracion y modificacion de las
propuestas de normas legales, reglamentariasy administrativas vinculadas
alambito de competenciadel Poder Ejecutivo, y tramitar suaprobacion.

2. Asistir al Presidente en los actos de Gobierno y en todo lo relativo
al despacho oficial.

3. Dirigiry elaborar la agenda del Presidente de la Republica, y parala
ejecucion de la misma, el Secretario Privado y el Secretario Personal,
deberan coordinarse con el Secretario de la Presidencia.

4. Coordinar las giras presidenciales.
5. Formular las politicas y normas de control previo y de ética publica.

6. Formular las politicas y normas globales y comunes de la
Administracion Publica.

7.Coordinar acciones del Gobierno que le encomiende el Presidente de
laRepublica.

8. Dirigir, coordinar y supervisar todos los asuntos administrativos y
financieros de la Presidencia de la Republica.

Arto. 9 Secretaria Técnica. La Secretaria Técnica es sucesora sin
solucion de continuidad, de la Secretaria de Coordinacion y Estrategia
y tiene a su cargo las funciones siguientes:

1. Proveer asesoria técnica y coordinar, en consulta con los Ministros
del ramo, para aprobacion del Presidente de la Republica, un Programa
que al menos contendra:

1.1 La definicidn de los objetivos y prioridades del Gobierno.

1.2 El marco macroecondmico de medianoy largo plazo y las reformas
estructurales que deberan guiar y asegurar la consistencia intersectorial.

1.3 La definicion de la demanda de recursos externos e internos.

2. Administrar el Sistema Nacional de Inversion Publicay sus entidades
desconcentradas, las Unidades Territoriales de Inversion Pulblica
(UTIP's).

3. Disefiar, promover y asegurar laimplementacion de un Programa de
Reformay Modernizacion del sector publico a través de la Oficina de
la Administracion Pablica (OAP), que ejerceralas funciones que le asigna
su Decreto creador, Decreto No. 5-2004, publicado en La Gaceta, Diario
Oficial No. 32 del 16 de febrero de 2004.

4. Supervisar el cumplimiento de las decisiones de las politicas publicas,
evaluar la consistencia de la ejecucion de éstas con la estrategia y
prioridades aprobadas por el Presidente y los Gabinetes respectivos.

5. Dar seguimiento a los parametros macroeconémicos y sociales del
pais definidos de acuerdo con la Presidencia y el Gabinete respectivo,
facilitando su ordenamiento e informacion periddica.

6. Promover la congruencia de las politicas interministeriales procurando
su consistencia'y complementacion, analizar y conciliar las propuestas de
politicassectoriales preparadas, en cada caso, por las entidades responsables.

Arto. 10 Secretaria de Asuntos Legales. La Secretaria de Asuntos
Legales tiene las siguientes funciones:

1. Brindar asesoria juridica al Presidente de la RepuUblica, a través de la
evacuacion de consultas de caracter legal que le formule el Presidente de la
Republica.

2. Dirigir y coordinar los mecanismos de comunicacion permanente entre
el Presidente de la Republica y la Asamblea Nacional.

3. Dirigir la formulacién, elaboracién y modificacion de las propuestas de
normas legales, reglamentarias y administrativas vinculadas al ambito de
competencia del Poder Ejecutivo, en coordinacion con los ministerios y
entidades pertinentes.

4. Elaborar los Acuerdos Presidenciales de nombramiento, traslado y
destitucion de los funcionarios que por ley deben ser nombrados por el
Presidente de la Republica, asi como actas y certificaciones respectiva, y
llevando registro de los mismos.

5. Coordinar, junto con el Director de La Gaceta, las actividades del Diario
Oficial.

6. Elaborar los informes sobre Recursos de Inconstitucionalidad de la Ley
de Amparo Administrativo en los que el Presidente de la Republica sea
funcionario recurrido y presentarlos en las respectivas Salas del Poder
Judicial.

7. Elaborar los autos y resoluciones que se relacionen con los Recursos de
Apelacion Administrativa, de conformidad conel arto. 44 de laLey No. 290
y presentarlos al Presidente de la Republica para su correspondiente firma.
8. Dar seguimiento a las iniciativas de leyes y decretos legislativos
presentados por el Presidente de la Republicaala Asamblea Nacional, hasta
su aprobacién, sancion, promulgacion y publicacién correspondiente.

9. Elaborar, deacuerdoalainformacion que le brinden los 6rganos del Poder
Ejecutivo, el Proyecto de Veto de las leyes que determine el Presidente de
laRepublica.

10. Llevar el Libro de Acuerdos de la Presidencia y el Libro de Actas, asi
como librar las Certificaciones que correspondan.

11. Firmar y librar las Certificaciones de Acuerdos Ejecutivos y de toma
de posesion de los funcionarios nombrados por el Presidente de la Republica.

12. Realizar las demas actividades que le solicite el Presidente de la
Republica a través de los canales correspondientes.

Arto. 11 Secretaria de Prensa. La Secretaria de Prensa de la Presidencia
tiene a su cargo las funciones siguientes:

1. Formular, coordinary ejecutar la politica de comunicaciény promocion
de las politicas publicas del Gobierno de la Republica.

2. Ser portavoz de comunicacion de la Presidencia de la Republica.
3. Efectuar estudios y analisis de opinion publica.

4. Dar cobertura de prensa a las actividades y eventos presidenciales y
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incluyendo los Agregados de Prensa de las Embajadas y Agencias de
Organismos Internacionales.

5. Dirigirlagestion de todos los medios de comunicacién del Gobierno.

6. Organizar y conducir las conferencias de prensa del Presidente de la
Republicay todas las que se realicen en Casa Presidencial.

7. Armonizar las politicas de informacién y promocion de los distintos
organos e instituciones del Poder Ejecutivo.

Arto. 12 Secretariade laJuventud. La Secretaria de laJuventud tiene
asu cargo las funciones siguientes:

1. Promover y ejecutar acciones que eleven la calidad de vida de los
jovenes nicaragiienses de acuerdo con lapoliticanacional de desarrollo.

2. Formular, coordinar y evaluar la politica nacional para el desarrollo
integral de la juventud en las Instituciones del Sector Publico.

3. Impulsar la incorporacion de una perspectiva de juventud en todos
los programas que desarrollen los entes del Poder Ejecutivo, que permita
incorporar a los jovenes al desarrollo del pais.

4. Actuar como representante del Gobierno en materia de juventud, ante
las instituciones estatales y municipales, organizaciones privadas,
socialesy organismos internacionales, asi como en foros, convenciones,
encuentros y demas reuniones en las que el Poder Ejecutivo deba tener
participacion.

Arto. 13 Secretaria de Asuntos de Integracion. La Secretaria de
Asuntos de Integracion tiene las siguientes funciones:

1. Definire instrumentar, en coordinacién con el Ministerio de Relaciones
Exteriores, unapoliticanacional de la Integracion Centroamericana, que
permitaa Nicaragua, insertarse de manera efectiva, en este proceso, asi
como su participacion activa en todas las relaciones de laRegion con la
Comunidad Internacional.

2. Actuar como érgano de consultay asesoria, en materiade Integracion,
de las dependencias y entidades de la Administracion Publica.

3. Participar, previa designacion expresa del Presidente, como
representante del Gobierno en materiade Integracion, ante las Instituciones
estatalesy municipales, organizaciones privadas, socialesy organismos
internacionales, asi como en foros, convenciones, encuentros y demas
reuniones, que el Presidente estime conveniente.

4. Dar seguimiento y evaluar, en coordinacion con el Ministerio de
Relaciones Exteriores, laimplementacion de todas aquellas decisiones
tomadas por el Presidente de la Republica, o que hayan sido acordadas
en las Reuniones de Presidentes Centroamericanos, y otros 6rganos del
Sistema de Integracion Centroamericana (SICA).

5. Dar seguimientoy evaluar los programas y proyectos incluidos en el
Plan Puebla Panama, en la Estrategia para la Transformacion y
Modernizacion de Centroamérica en el Siglo XXI, y otros destinados a
promover la Integracion.

6. Impulsar acciones y programas dirigidos a difundir y promover los
valores de la Integracién, con el objeto de ir creando una cultura
integracionista.

7. Otras que el Presidente de la Republica le asigne.

Arto. 14 Secretaria de Asuntos Politicos. La Secretaria de Asuntos
Politicos tiene las siguientes funciones:

1. Participar en la formulacién, elaboracion y modificacion de la estrategia
politica de la Presidencia de la Republica.

2. Coordinar los mecanismos de comunicacion permanente entre el Presidente
de la Republicay:

2.1 Las Secretarias Departamentales de Gobierno.

2.2 Los Gobiernos de las Regiones Auténomas de conformidad con los
artos. 6 y 11 de la Ley.

2.3 Los Gobiernos Municipales y el Instituto Nicaraguense de Fomento
Municipal de conformidad con el arto. 6 de la Ley No. 290.

3. Coordinar las acciones de Gobierno que le encomiende el Presidente de
laRepublica.

Arto. 15 Secretaria de Asuntos de la Costa Atlantica. La Secretaria de
Asuntos de la Costa Atlantica tendra las siguientes atribuciones:

1.Promovery organizar lacomunicaciény lainteraccion entre el Gobierno,
las Autoridades Regionalesy los lideres de las Comunidades Indigenas de
la Costa Atlantica de Nicaragua, asi como con sus distintos sectores
sociales.

2.Formular los marcos conceptualesy conducir el funcionamiento coherente
en las acciones de las distintas instancias del Gobierno respecto a las
Regiones Autonomas de la Costa Atlantica de Nicaragua.

3. Organizar las acciones del Gobierno que permitan fortalecer la
institucionalidad regional y promuevan el desarrollo en las regiones autonomas
y comunidades indigenas de la Costa Atlantica.

4. Coordinar los mecanismos de comunicacion entre el Presidente de la
Republicay los Gobiernos de las Regiones Auténomas de conformidad con
los artos. 6y 11 de la Ley No. 290.

5. Actuar como enlace de la Presidencia de la RepUblica con los restantes
Poderes del Estado, en los temas relativos a las Regiones Auténomas de la
Costa Atlantica.

6. Coordinar lasaccionesde lasinstituciones del Poder Ejecutivo involucradas
en el proceso de ordenamiento de la propiedad y demarcacion de tierras
indigenas de conformidad con la Ley No. 445, "Ley del Régimen de
Propiedad Comunal de los Pueblos Indigenas y Comunidades Etnicas de las
Regiones Auténomas de la Costa Atlantica de Nicaragua y de los Rios
Bocay, Coco, Indio y Maiz" y demas legislacion de la materia.

7. Establecer la estructura organizativa necesaria para cumplir con sus
atribuciones.

Arto. 16 Secretarias Departamentales y Regionales de Gobierno. Las
Secretarias Departamentalesy Regionales de Gobierno tienenasucargo las
funciones que se leasignanenel Decreto No. 04 - 99, publicado en La Gaceta,
Diario Oficial No. 22 del 2 de febrero de 1999.

Seccion 2
Conformacion y Funciones de los Gabinetes

Arto. 17 Gabinetes. Los Gabinetes son 6rganos de apoyo del Presidente
de laRepublica, quien determinara su creacion, modificacion y supresion.
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Para los efectos del arto. 8 de la Ley No. 290, créanse los Gabinetes
siguientes:

1. Gabinete Pleno. El Gabinete Pleno lo preside el Presidente de la
Republica y lo conforman, el Vicepresidente de la Republica, los
Ministros de Estado, los Secretarios de la Presidencia, los Presidentes
o Directores de los Entes Descentralizados y Desconcentrados del
Poder Ejecutivo, asi como los Presidentes o Directores de las empresas
estatales. Ademas, el Presidente de la Republica podra convocar a las
sesiones de Gabinete Pleno a los funcionarios y asesores que estime
conveniente.

Es facultad del Presidente de la Republica convocar, presidir, elaborar
laagenda, dirigir las deliberacionesy levantar las sesiones del Gabinete
Pleno. Cuandoel Presidente de laRepublicalo disponga, el Vicepresidente
de la Republica podra presidir dichas sesiones.

2. Gabinete de Coordinacion. El Gabinete de Coordinacion lo preside
el Presidente de la Republica y lo integran, los Coordinadores de los
Gabinetes Sectoriales, el Secretario de la Presidencia, el Secretario
Técnico, y los funcionariosy asesores que el Presidente de laRepublica
estime conveniente.

Corresponde al Gabinete de Coordinacion:

2.1 Dar seguimiento a las politicas publicas.

2.2 Promover la politica interministerial.

2.3 Disefiar propuestas de planeacion estratégicas.

2.4 Coordinar las Agendas de los Gabinetes Sectoriales.

3. Gabinetes Sectoriales. Cada uno de los Gabinetes Sectoriales esta
coordinado por uno de sus miembros. Los Coordinadores de los
Gabinetes Sectoriales seran designados por el Presidente de laRepublica.

Corresponde a los Gabinetes Sectoriales:

3.1 Analizar losasuntos de caracter general que tengan relacion con los
Ministerios que lo integran.

3.2 Estudiar lostemas que afecten lacompetencia de varios Ministerios
y que requieran la elaboracion de una propuesta conjunta, previa a su
resolucion.

3.3 Elevar al Gabinete de Coordinacion, para su conocimiento, las
resoluciones de los Gabinetes Sectoriales.

3.4 Cualquier otra funcién que le asigne el Presidente de la Republica.

Arto. 18 Gabinetes Sectoriales. Los Gabinetes Sectoriales son los
siguientes:

1. Gabinete Econémico Financiero. El Gabinete Econdmico Financiero
lo conforman los titulares de los siguientes organismos:

1.1 Ministerio de Relaciones Exteriores.

1.2 Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

1.3 Ministerio de Fomento, Industria y Comercio.
1.4 Banco Central de Nicaragua.

1.5 Financiera Nicaragiiense de Inversiones.

2.Gabinete Social. El Gabinete Social lo conforman los titulares de los
siguientes organismos:

2.1 Ministerio de Relaciones Exteriores.

2.2 Ministerio de Educacion, Cultura y Deportes.
2.3 Ministerio de Salud.

2.4 Ministerio de la Familia.

2.5 Ministerio del Trabajo.

2.6 Instituto de la Vivienda Urbana y Rural.

2.7 Instituto Nicaragliense de Seguridad Social.

2.8 Instituto Nicaragiiense de Fomento Municipal.
2.9 Instituto Nicaragliense de la Mujer.
2.10Consejo Nacional de Proteccion Integral ala Nifiez y la Adolescencia.
2.11 Loteria Nacional.

2.12 Fondo de Inversion Social de Emergencia.

3. Gabinete de Gobernabilidad. El Gabinete de Gobernabilidad lo
conforman los titulares de los siguientes organismos:

3.1 Ministerio de Gobernacion.

3.2 Ministerio de Relaciones Exteriores.

3.3 Ministerio de Defensa.

3.4 Secretaria de la Presidencia de la Republica.
3.5 Procuraduria General de la Republica.

4. Gabinete de Competitividad y Producciéon. El Gabinete de
Competitividad y Produccion lo conforman los titulares de los siguientes
organismos:

4.1 Ministerio de Fomento, Industria y Comercio.

4.2 Ministerio Agropecuario y Forestal.

4.3 Ministerio del Ambiente y de los Recursos Naturales.

4.4 Instituto Nicaraguense de Turismo.

4.5 Instituto de Desarrollo Rural.

4.6 Instituto Nicaraguense de Apoyo a la Pequefia y Mediana Empresa.
4.7 Instituto Nicaragiiense de Estudios Territoriales.

4.8 Instituto Nicaragliense de Tecnologia Agropecuaria.

4.9 Instituto Nacional Forestal.

4.10 Fondo de Crédito Rural.

4.11 Financiera Nicaraguense de Inversiones.

4.12 Instituto Nicaragliense de Seguros y Reaseguros.

4.13 Corporaciéon Nacional de Zonas Francas.

4.14 Presidente Junta General de Corporaciones Nacionales del Sector
Publico.

4.15 Empresa Nicaragiiense de Alimentos Basicos.

4.16 Instituto Nicaragliense de Fomento Municipal.

5.Gabinetede Infraestructura. El Gabinete de Infraestructuralo conforman
los titulares de los siguientes organismos:

5.1 Ministerio de Relaciones Exteriores.

5.2 Ministerio de Transporte e Infraestructura.

5.3 Empresa Nicaraguense de Electricidad.

5.4 Empresa Nicaragiense de Acueductos y Alcantarillados Sanitarios.
5.5 Empresa Portuaria Nacional.

5.6 Empresa Administradora de Aeropuertos Internacionales.
5.7 Comision Nacional de Energia.

5.8 Instituto Nicaragliense de Energia.

5.9 Instituto Nicaraguense de Telecomunicaciones y Correos.
5.10 Fondo de Inversion Social de Emergencia.

5.11 Instituto de Desarrollo Rural.

5.12 Instituto Nicaragtense de Fomento Municipal.

5.13 Instituto Nicaragtiense de Turismo.

Arto. 19 Secretario Permanente. El Secretario de la Presidencia es el
Secretario Permanente del Gabinete Plenoy del Gabinete de Coordinacion,
cuya funcion es la de convocar a los miembros de dichos Gabinetes con
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instrucciones del Presidente de laRepublica. Asimismoesel responsable
de llevar las actas y librar las certificaciones respectivas de cada uno de
estos Gabinetes.

Arto. 20 Secretarios Ejecutivos de los Gabinetes Sectoriales. Cada
Gabinete Sectorial tendra un Secretario Ejecutivo, nombrado por el
Secretario de la Presidencia, cuya funcion es la de dar seguimiento a las
resoluciones que adopten los Gabinetes y sean aprobadas por el
Presidente de la Republica. Asimismo estructura la agenda de forma
conjunta con el Coordinador del Gabinete; coordina laformulaciony el
seguimiento de politicasy programas consistentes con los planes de los
Ministerios que integran el Gabinete y es el responsable de llevar las
Actas y librar las Certificaciones respectivas de cada Gabinete.

Los Secretarios Ejecutivos son coordinados por el Secretario de la
Presidencia.

Arto. 21 Resoluciones. Lasresoluciones de los Gabinetes estan sujetas
alaaprobacion del Presidente de la Republicay deben indicar, cuando
fuere el caso, el Ministerio que dictara el acuerdo respectivo y la
institucion o unidad ejecutora del mismo.

Arto. 22 Funcionarios Invitados. El Secretario de la Presidenciapodra
convocar a las sesiones de los Gabinetes Sectoriales a los asesores y
funcionarios de entidades publicas o privadas que estime convenientes.
Ademas de los titulares anteriormente sefialados y sin perjuicio de la
autonomia que les concede su Ley Creadora, podran ser invitados
miembros de otros poderes del Estado, entes autdbnomos y gobiernos
regionales o municipales.

Arto. 23 Reglamento Interno de los Gabinetes. El Presidente de la
Republica, como méaximaautoridad administrativa, dictarael Reglamento
Interno de cada Gabinete."

Arto.2 Se reforma el Capitulo 2 del Titulo Il del Decreto No. 118-
2001, el que se leera asi:
"Capitulo 2
Ministerio de Relaciones Exteriores

Arto.53 Estructura. Parael adecuado funcionamiento, el Ministerio de
Relaciones Exteriores se estructura en:

1. Direccién Superior
1.1 Secretaria de Relaciones Econdmicas y Cooperacion
2. Organos de Asesoria y Apoyo a la Direccion Superior

2.1 Asesoria Legal

2.2 Auditoria Interna

2.3 Consejo Técnico

2.4 Unidad Técnica de Enlace para Desastre

2.5 Unidad de Gestion Ambiental

2.6 Academia Diplomatica "José de Marcoleta™

2.7 Comunicaciony Prensa

2.8 Programacion, Analisis y Desarrollo Estratégico

3. Direcciones Generales

3.1 Asuntos Juridicos, Soberania y Territorio.
3.2 Consular

3.3 Europa

3.4 América

3.5 Asia, Africa, Oceania y Otros

3.6 Organismos

4. Divisiones Generales

4.1 Administrativa Financiera

4.2 Ceremonial y Protocolo del Estado
4.3 Informatica

5. Servicio Exterior
Las funciones de la Direccion Superior, Asesoria Legal, Auditoria Interna,
Consejo Técnico, Unidad Técnica de Enlace para Desastres, Gestion
Ambiental, Division General Administrativa Financieray la Division de
Recursos Humanos, se encuentran definidas en el Titulo | Capitulo Il del
presente Reglamento.
Secciéon 1
Secretaria de Relaciones Econémicas y Cooperacion

Arto. 54 Secretaria de Relaciones Econdmicas y Cooperacion.
Corresponde al Secretario con rango de Vice Ministro.

Seccion 2
Organos de Asesoria y Apoyo a la Direccién Superior

Arto. 55 Academia Diplomatica ""José de Marcoleta'. Funciona bajo
la dependencia directa del Ministro de Relaciones Exteriores, tiene como
finalidad laformacion, perfeccionamientoy actualizacion de los integrantes
del servicio exterior, asi como prestar cooperacion a otras instituciones del
Estado o a la empresa privada, en temas propios de las relaciones
internacionales y de la cooperacién Estado-Sociedad Civil. Sus funciones
seran las siguientes:

1. Promover y capacitar los recursos humanos del Ministerio en temas de
diplomacia, politicay comercio exterior, cooperacion externa, promocion
de inversiones y seguridad democratica.

2. Capacitarafuncionarios de otras instancias del Estado que deban cumplir
funcionesen el exterior.

3. Promover y coordinar la capacitacion del servicio exterior.

4. Formular, proponer y dar seguimiento a la suscripcion de acuerdos de
cooperacién con centros universitarios nacionalesy escuelas diplomaticas
extranjeras.

5. Recepcionary coordinar las ofertas de becas ofrecidas a funcionarios del
Ministerio de conformidad a los reglamentos establecidos.

6. Brindar cooperacion a otras instituciones del Estado en la capacitacion
de sus funcionarios sobre temas comunes.

7.Elaborar un plan anual de capacitacion, considerando principalmente las
areas sustantivas del Ministerio y del servicio exterior con sus fuentes de
financiamiento.

Arto. 56 Comunicacion y Prensa. Corresponde a Comunicacion y
Prensa:

1. Elaborar notas de prensa de todos los actos oficiales en que participe el
Ministerio.

2. Mantener vinculaciones oficiales y permanentes con las demas
instituciones del Estado, el Poder Judicial, los miembros del Cuerpo
Diplomatico y Consular, los medios de comunicacion social y en general
con los organismos y personas que de uno u otro modo se relacionan con
el Ministerio.

3. Difundir las publicaciones, mensajes y notificaciones del Ministerioalos
medios de comunicacion.
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4. Programar las conferencias de prensa de cualquiera de los miembros
de la Direccion Superior y brindar asistencia técnica.

5. Mantener informado a los miembros de la Direccion Superior de las
noticias mas relevantes que atafien a la nacion y al Ministerio.

6. Proponer respuesta de articulos de prensa referidos al Ministerio.

7. Mantener un compendio actualizado de informaciones relacionadas
con las competencias del Ministerio.

8. Proponer una estrategia de comunicacion con su presupuesto anual
y plan de medios sobre la base de mayor cobertura y coordinar su
implementacion.

Arto. 57 Programacion, Andlisis y Desarrollo Estratégico.
Corresponde a Programacion, Analisis y Desarrollo Estratégico:

1. Coordinar la formulacién del plan anual y multianual de desarrollo de
la Institucion y su vinculacion con el presupuesto anual requerido de
inversion y gasto corriente.

2. Elaborar el programa anual de gestion de la Institucion, conforme los
indicadores y metas de cada area sustantiva y dar seguimiento a su
ejecucion.

3. Participar en el proceso de formulacion de la politica exterior.

4. Coordinar la formulacion del Programa de Gestion de Recursos de
Cooperacion Internacional sobre la base de un plan de requerimientos.

5. Coordinar la participacion del Ministerio, en las relaciones entre los
cooperantesy lademandasectorial, formulada por la Secretaria Técnica
delaPresidenciade laRepublicay mantener actualizada lainformacion
generadade lacooperacion.

6. Coordinar los procesos de formulacién de planes, programas y
proyectos de inversion del Ministerio; a corto, medianoy largo plazo.

7. Realizar andlisis econémicos y financieros sobre la cooperacion
internacional, su importancia para el desarrollo econémicoy social del
pais y su tendencia.

8.Planificar, organizar, controlary dirigir lasacciones de fortalecimiento
y modernizacion institucional del Ministerio, tanto en el disefio y
desarrollo de instrumentos y sistemas administrativos, procesos y
précticas organizacionales vinculantes e impulsar laimplementacion de
los mismos.

9. Coadyuvar con lapromocion, disefio y contenidos de una capacitacion
sistematica de los recursos humanos del Ministerio.

10. Emitirinformes técnicosy estadisticos sobre laejecucion de acciones
relacionadas con politicaexterior, promocion de inversionesy desarrollo
econémico y de cooperacion externa.

11. Generar capacidad y asesorar en aspectos técnicos a los diferentes
niveles del Ministerio.
Seccion 3
Direcciones Generales y Especificas

Arto.58 Direccion General de Asuntos Juridicos, Soberania y
Territorio. Corresponde aesta Direccion General de Asuntos Juridicos,
Soberaniay Territorio:

1. Formular y proponer politicas en:

1.1 Defensa juridica y diplomatica de la Soberania Nacional
1.2 Materia de territorio y fronteras.

1.3 Independencia Nacional.

2. Brindar asesoria juridica y politica al proceso de integracion
Centroamericana y seguimiento a la aplicacion del tratado marco de
seguridad democraticaen Centroamérica.

3. Apoyar y asistir los procesos de negociacion, suscripcion, ratificacion
y adhesion de tratados internacionales.

4. Brindar asesoria juridica en general, en asuntos relacionados con el
Derecho Internacional Publico y Privado.

5. Coordinar y dirigir las Comisiones Interinstitucionales en los procesos
denegociacion.

6. Formular y proponer los instrumentos de ratificacion o adhesion de los
Tratados y Convenios Internacionales aprobados y proceder a su dep6sito
o canje, conforme se indica en los mismos.

7. Coordinar el tramite de Exhortos, Suplicatorios, Cartas Rogatorias y
solicitudes de extradicion que requiere la via diplomatica.

8.Formulary proponer los plenos Poderes a los Funcionarios Diplomaticos
o del Estado que firmen Acuerdos o Convenios Internacionales a nombre
del Gobierno de Nicaragua, con excepcion del Ministro que lo hace por
derecho propio.

9. Asesorar juridicay politicamente a la Direccion Superior del Ministerio
y a sus Organos de Apoyo en los procesos internos de asuntos legales.

10. Elaborar y dar seguimiento a las actas y acuerdos firmadas por la
Direccion Superior del ministerioy mantener registro tematicoy cronoldgico
actualizado de los mismos.

Arto. 59 Direccion de Soberania. Corresponde a esta Direccion:
1. Celebrar tratados internacionales de acuerdo a lo dispuesto en la
legislacionvigente.

2. Coordinar y dirigir las Comisiones Interinstitucionales en los procesos
de negociacion de tratados.

3. Tramitar con la Presidencia de la Republica la aprobacion de tratados y
demas diligencias relativas a la entrada en vigor.

4, Elaborar instrumentos de adhesién o ratificacion de los tratados
internacionales y proceder a su dep6sito o canje.

5. Elaborar plenos poderes para facultar a representantes del Estado de
Nicaraguaasuscribiry/o contratar en nombre del Estado de Nicaragua con
otros Estados.

6. Mantener registro de la situacion actual de los Convenios o Tratados
Internacionales suscritos por Nicaragua.

7. Formular y proponer politicas en defensa de la soberania nacional.

8. Formular, proponer y ejecutar politicas y estrategias en materia de
territorio y fronteras.

9. Presentar estrategias de mejoriay proteccion de las fronteras juridicamente
definidas.
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10. Preparar estrategias de delimitacion en fronteras juridicamente no
definidas.

11. Organizar y administrar el centro de documentacion especifico en
materia territorial.

12. Brindar asesoria juridica en general, en asuntos relacionados con el
Derecho Internacional Privado y Publico y leyes internas al Derecho
Internacional.

13. Tramitar exhortos, suplicatorios, cartas rogatorias, solicitudes de
extradicion que requiere la via diplomatica de conformidad con los
tratados, el derecho o la practica internacional.

Arto. 60 Direccion de Seguridad Democratica. Corresponde a esta
Direccion:

1. Promover el ordenamiento juridicoy el plenorespetoalosinstrumentos
internacionales sobre derechos humanos.

2. Recibir y procesar quejas y denuncias presentadas en contra del
Estado de Nicaragua ante organizaciones de orden internacional
relacionados con los derechos humanosy, coordinar con las instituciones
vinculadas la elaboracion de respuestas.

3.Promover lacoordinacioninterinstitucional vinculadaal mejoramiento
continuo de las condiciones de confianza y seguridad ciudadana que
permita a la poblacion participar y beneficiarse de las estrategias
nacionales y regionales de desarrollo sostenible y reduccion de la
pobreza.

4. Establecery fortalecer los mecanismos de coordinacién operativa de
las instituciones competentes, en la lucha efectivaen el ambito nacional
y regional contra la delincuencia y las amenazas de terrorismo, trafico
ilicito de armas, lanarcoactividad y el crimen organizado que requieran
el uso de fuerzas publica. Asimismo, brindar seguimientoa las actividades
relacionadas con la Organizacion para la Prohibicion del uso de Armas
Quimicas, (OPAQ).

5. Impulsar la amplia y eficaz lucha contra la actividad delictiva 'y la
proteccion de los derechos individuales segun la legislacion vigente,
promoviendo la profesionalizaciény modernizacion permanente de los
cuerpos de seguridad publica.

6. Fortalecer lacooperacion, coordinacion, armonizaciony convergencia
de las politicas de seguridad de las personas, la cooperacion fronteriza
y la profundizacion de los vinculos sociales y culturales entre los
pueblos de la regién en el marco de la democracia.

7. Promover la cooperacion entre los Estados y las instituciones
pertinentes que garanticen la seguridad juridica de los bienes de las
personas.

8. Promover la contribucion de los medios de comunicacién nacionales
sobre temas de derechos humanos, cultura de paz, democracia e
integracion entre los habitantes de Centroamérica.

9. Contribuir con la ejecucion coordinada de los programas tendientes
a reducir las causas estructurales de la pobreza y la pobreza extremay
mejorar el crecimiento econémicoy calidad de vida de las poblaciones.

10. Promover la cooperacion en las areas de proteccion al consumidor,
al medio ambiente y del patrimonio cultural centroamericano

estableciendo mecanismos agilesy efectivos de comunicaciony cooperacion
entre las autoridades encargadas de la materia.

11. Coordinar e iniciar los tramites necesarios de aprobacion, ratificacion
y adhesion a los convenios internacionales y regionales sobre proteccion
del medio ambiente y patrimonio cultural.

12. Coordinar los procesos de homologacion regional de tramites y servicios
de la administracion publica.

13. Coordinar la elaboracién de propuestas nacionales sobre temas de
seguridad democratica a tratarse en el consejo de Ministros de Relaciones
Exterioresde laregion.

Arto. 61 Direccion de Actas y Acuerdos. Corresponde a esta Direccion:

1. Elaborar todas las actas y acuerdos suscritos por la Direccion Superior
del Ministerio.

2. Mantener un registro actualizado de las actas y acuerdos por temay en
orden cronolégico.

3. Asistiracualquier consultasobre aspectos juridicos relacionados con las
actas, acuerdos y sus registros.

4. Brindar seguimiento de lasacciones vinculantes con lasactas y acuerdos
en las diferentes direcciones del Ministerio y facilitar la gestion a las
mismas.

5. Gestionar la firma y ratificacion de actas y acuerdos del Ministerio y
relacionados con otras instituciones.

6. Apoyar las gestiones de asesoria legal o asuntos juridicos cuando asi lo
requieran las autoridades superiores.

Arto. 62 Direccién General Consular. Son funciones de ésta Direccion
lassiguientes:

1. Coordinar las actividades y tramites consulares con otros organismos e
instituciones del pais, e informar y asesorar en materia consular.

2. Tramitar lo concerniente alos nombramientos de funcionarios consulares
y losacuerdos ejecutivos correspondientes y su cancelacion, laexpedicion
de letras patentes y cancelacion de las mismas.

3. Mantener informadas a las oficinas y secciones consulares sobre las
nuevasdisposiciones de lalegislacion nacional concernientesa las funciones
consulares y remitirles informacion relacionada a aspectos comerciales,
econdmicos, turisticos, y de otros asuntos vinculados con la funcion
consular.

4. Autenticar documentos que deban surtir efectos en Nicaragua o en el
extranjero.

5. Gestionar a través de la mision diplomatica de Nicaragua en el estado
receptor, el reconocimiento provisional y el otorgamiento del exequatur de
los consules y viceconsules honorarios.

6. Recibir, tramitary cooperar en lainvestigacion sobre denuncias relacionadas
con los casos siguientes: visas fraudulentas, pasaportes alterados y/u
obtenidos con documentacion falsa, falsificacion de sellos consulares en
visas, documentos comerciales y otros documentos vinculados a lagestion
consular.
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7.Mantener actualizados los instrumentos administrativos de recaudacion
por servicios consulares en coordinacion con las areas competentes.

8. Supervisar la entrega de recursos financieros al area pertinente y la
aplicacion de las normativas por parte de los consulados.

Arto. 63 Direccion de Servicios Consulares. Corresponde a esta
Direccion:

1. Recibir, revisar y autorizar los documentos de caracter notarial y
comercial que le presentana la Direccién General Consular, ciudadanos
nacionales o extranjeros.

2. Llevar actualizado el registro de firmas de funcionarios autorizados
tanto del servicio exterior, de las Instituciones del Estado y extranjeros
acreditados en Nicaragua.

3. Recibir ante Migracion y Extranjeria, el otorgamiento de visas y
pasaportes; asi como otorgar pasaportes provisionales en los Consulados
de Nicaraguaen el exterior.

4. Tramitar los documentos de caracter notarial y comercial que se
gestionan en la Direccion General Consular.

5. PrepararalaDireccion General Consular propuestas de modificacion
de normas y procedimientos que ameriten revision de caracter legal o
administrativo.

6. Participar conjuntamente con la Academia Diplomatica "José de
Marcoleta” en programas de capacitacion al personal designado a
nuestras oficinas consulares.

7. Proponer politicas, normas y procedimientos sobre medidas
arancelariasaestablecer en el Servicio Consular Nicaragulense.

8. Supervisar la aplicacion de los aranceles consulares.

9.PrepararalaDireccion General Consular propuestas de modificaciones
sobre normas y procedimientos que impacten las medidas criticas de
desempefio del proceso de ingresos por servicios consulares.

10. Mantener el registro actualizado de los Convenios bilaterales y
multilaterales sobre libre visado.

11. Llevar registro permanente de nacimientos de menores en el exterior
de padres nicaraglienses, y las estadisticas financieras de ingresos
consulares.

Arto. 64 Direccion de Proteccion a Nacionales. Corresponde a esta
Direccion:

1. Brindar atenciony asesoria a funcionarios del servicio exterior en la
solucion de casos de proteccion a nacionales.

2. Brindarasesoria legal en casos en los que se presuma que sus Derechos
Humanos han sido o estan siendo violados.

3. Participar en la negociacion, ejecucion y supervision de programas
laborales, que se organizan en Nicaragua a través de Convenios de
trabajadores nicaragiienses.

Arto. 65 Direcciones Generales de: Europa, América, Asia, Africa,
Oceaniay Otros. Corresponde a estas Direcciones Generales, en el
areageografica de sucompetencia:

1. Participar en la formulacion de la politica exterior en el marco de las
relaciones bilaterales y multilaterales.

2. Planificar, organizar, dirigiry supervisar lagestion de las direcciones bajo
su responsabilidad.

3. Consolidar el plan anual de gestion'y dar seguimiento a las actividades
de la Direccion General y la ejecucion de su presupuesto.

4. Elaborar informes periddicos con andlisis cualitativos y cuantitativos
sobre aspectos de politica exterior, asuntos econémicos y sociales de las
regiones bajo su responsabilidad; y, sus relaciones e impactos con las
politicas nacionales.

5. Sostener coordinacidon con las representaciones diplomaticas
nicaragiienses, a fin de orientar en aspectos de politicaexterior, promocion
deinversionesy desarrollo econdmico, incluyendo legislacion que facilite
y fomente la inversion extranjera; ademas, gestion de recursos externos de
las relaciones bilaterales y multilaterales de la cooperacion internacional.

6. Manteneractualizada lainformacion generadade lasrelacionesdiplomaticas
con los paises asignados, de politica exterior, cooperacion externa e
inversiones. Asimismo, las fichas técnicas, politicas y comerciales de los
paises de su area.

7.Proponery dar seguimientoa lasiniciativas de suscripcion de instrumentos
juridicos internacionales, en temas de politica exterior, promocion de
inversiones, desarrollo econdmico y cooperacion externa.

8. Elaborar el dictamen politico sobre las iniciativas de convenios bilaterales
propuestos por Nicaragua o por los paises amigos, asegurando la
correspondiente revision juridicadel mismoy laaprobacién de la Direccion
Superior.

9. Mantener comunicacion y coordinacion con Ministerios, entes
gubernamentales, descentralizados, auténomos y las direcciones del
Ministerio, sobre temas comunes de su gestion y aquellos orientados al
desarrollo econdmico y combate a la pobreza.

10. Coordinar las relaciones entre los organismos bilaterales cooperantes
y multilaterales de sus areas de competenciay lademandasectorial del pais,
formulada por la Secretaria Técnica de la Presidencia de la Republica y
participar en lagestion, negociacion, suscripcion, seguimientoy evaluacion
de los convenios de politica exterior, la cooperacion internacional no
reembolsable y la reembolsable de caracter concesional, exceptuando los
que por competencia corresponden alos Ministerios de Hacienday Crédito
Publico y de Fomento Industria y Comercio.

11. Optimizar el proceso de desembolso de los fondos por parte de los
paises cooperantes y suscribir por delegacion acuerdos pertinentes, y
mantener coordinaciony seguimiento con las unidades o agencias ejecutoras
de los sectores.

12. Supervisar el cumplimiento de condicionalidades de los convenios y
acuerdos de cooperacion y de politica exterior suscritos y ratificados por
Nicaragua con los paises bajo su responsabilidad.

13. Elaborar anualmente la programacion de recursos disponibles y
desembolsos de lacooperacion de los paises asignados a su area geografica
y brindarle seguimiento.

14. Facilitar y apoyar la participacion de Nicaragua en ferias o eventos
donde se promuevan los productos nacionales o el turismo.

6613

ENRIQUE BOLANOS

Digitalizado por: ¥

enriquebola

g



18-10-05

LA GACETA - DIARIO OFICIAL

201

15. Dar seguimiento a los temas de deuda publicay su vinculacion con
lacooperacion internacional.

16. Atender los componentes de politica exterior, promocion de
inversionesy desarrollo econémico, accesos amercadosy de cooperacion
externa, dentro del &mbito de los programas de visitas al exterior de las
maximas autoridades del pais y la Direccion Superior del Ministerio,
Cumbres de Jefes de Estado y de Gobierno, de Integracion Regional y
Cooperacion Técnica entre paises, igualmente, la atencion a visitantes
distinguidos en representacion de su pais de origen.

17. Coadyuvar ante la Tesoreria General de la Republica para los
desembolsos de los recursos financieros de fondos de Contravalor, sobre
labase de los acuerdos de Comités de Gestion integrados por el Gobierno
de Nicaragua y los donantes respectivos.

18. Implementar las orientaciones emanadas de la Direccion Superioren
las areas de su competencia y darle seguimiento.

19. Participar con la Academia Diplomatica José de Marcoleta en la
capacitacion de funcionarios del Ministerio en temas relacionados con
politica exterior, promocion de inversiones y desarrollo econdémico,
accesos a mercados y cooperacion externa.

Arto. 66 Direccion General de Europa: Paises Nordicos, Europa
Occidental, Europa Central y Este.

Direccion General de América: América del Norte, Centro
América y el Caribe, América del Sur.

Direccion General Asia, Africa, Oceania y Otros: Asia, Japon,
China, Taiwan y Corea del Sur; Asiay Oceania; Africa y Medio
Oriente.

Corresponde acada unade estas Direcciones en el area geograficade su
competencia:

1. Participar en la formulacion de la politica exterior en el marco de las
relaciones bilaterales y multilaterales.

2. Mantener coordinacién con las representaciones diplomaticas
nicaragiienses, a fin de orientar en aspectos de politicaexterior, promocion
deinversionesydesarrollo econémico que incluye legislacion que facilite
y fomente lainversion extranjera; ademas, gestion de recursos externos
delasrelacionesbilateralesy multilaterales de lacooperacion internacional.

3. Elaborar el plan anual de gestion y dar seguimiento a las actividades
de su competencia.

4. Mantener actualizada la informacion generada de las relaciones
diplomaticas con los paises asignados, de politicaexteriory cooperacion
externae inversiones.

5. Elaborar informes periddicos con andlisis cualitativos y cuantitativos
sobre aspectos de politicaexterior, asuntos econdmicos y sociales de los
paises bajo su responsabilidad y sus relaciones e impactos con las
politicas econémicas y sociales de Nicaragua.

6. Proponer y dar seguimiento a las iniciativas de suscripcion de
instrumentos juridicos internacionales en temas de politica exterior,
promocionde inversiones, desarrollo econémicoy cooperacion externa.

7. Elaborar el dictamen politico sobre las iniciativas de convenios
bilaterales propuestos por Nicaragua o por los paises amigos, asegurando

la correspondiente revision juridica del mismo y la aprobacion de la
Direccion Superior.

8. Mantener comunicaciony coordinacion con Ministerios gubernamentales,
entes descentralizadosy auténomosy las direcciones del Ministerio sobre
temas comunes de su gestiony aquellos orientados al desarrollo econémico
y combate a la pobreza.

9. Coordinar las relaciones entre los organismos bilaterales cooperantes y
multilaterales de sus areas de competenciay lademanda sectorial del pais,
formulada por la Secretaria Técnica de la Presidencia de la Republica y
participar en lagestion, negociacion, suscripcion, seguimientoy evaluacion
de los convenios de politica exterior, la cooperacion internacional no
reembolsable y la reembolsable de caracter concesional, exceptuando los
que por competencia corresponden alos Ministerios de Hacienday Crédito
Publico y de Fomento Industria y Comercio.

10. Optimizar el proceso de desembolso de los fondos por parte de los
paises cooperantes, suscribir por delegacion acuerdos pertinentes, y
mantener la coordinacién y seguimiento con las unidades o agencias
ejecutoras de los sectores.

11. Supervisar el cumplimiento de condicionalidades de los convenios y
acuerdos de cooperacion y de politica exterior suscritos y ratificados por
Nicaragua con los paises bajo su responsabilidad.

12. Elaborar anualmente la programacion de recursos disponibles y
desembolsos de lacooperacion de los paises asignados a su area geografica
y brindarle seguimiento.

13. Facilitar y apoyar la participacion de Nicaragua en ferias o eventos
donde se promuevan los productos nacionales o el turismo.

14. Dar seguimiento a los temas de deuda publica y su vinculacion con la
cooperacion internacional.

15. Atender los componentes de politica exterior, promocion de inversiones
y desarrollo econémico, accesos a mercados y de cooperacion externa,
dentro del &mbito de los programas de visitas al exterior del Presidente de
laRepublicay la Direccion Superior del Ministerio, a Cumbres de Jefes de
Estadoy de Gobierno, de Integracion Regional y Cooperacion Técnicaentre
paises; igualmente, la atencién a visitantes distinguidos en representacion
de su pais de origen.

16. Tramitar ante la Tesoreria General de la Republica los desembolsos de
los recursos financieros de fondos de contravalor, sobre la base de los
acuerdos de Comités de Gestion integrados por el Gobierno de Nicaragua
y los donantes respectivos.

17. Implementar las orientaciones emanadas de la Direccién Superioren las
areas de su competencia y darle seguimiento.

18. Elaborar fichastécnicas, politicasy comerciales de los paises de su area.

19. Participar con la Academia Diplomatica José de Marcoleta en la
capacitacion de funcionarios del Ministerio en temas relacionados con
politicaexterior, promocion de inversionesy desarrollo econémico, accesos
amercados y cooperacion externa.

Arto. 67 Direccion General de Organismos. Corresponde a la Direccion
General de Organismos.

1. Participar en la formulacion de la politica exterior en el marco de las
relaciones multilaterales.
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2. Servir de enlace entre la Direccion Superior y los representantes
permanentes de Nicaragua ante los organismos internacionales, en la
consecucion de los planes de politica exterior, promocion de inversiones
y cooperacion externa en su ambito de accion.

3. Dar seguimiento a los compromisos contenidos en las diferentes
convenciones, cumbres, tratados u otros instrumentos internacionales
que hayan sido suscritos y ratificados por Nicaragua.

4. Organizar, planificar y participar en la formulacion de programas y
procesos de gestion de proyectos de cooperacién de organismos
bilaterales y multilaterales de financiamiento.

5. Velar por las acreditaciones y visitas de funcionarios de organismos
internacionales.

6. Mantener e impulsar relacién permanente con las distintas
representaciones de los organismos multilaterales de politica exteriory
de cooperacion externa.

7. Servir de facilitador y coordinador de la canalizacion de recursos de
los Organismos Internacionales no Gubernamentales y mantener
actualizada la informacién de éstos y sus gestiones con recursos
externos.

8. Garantizar que las contribuciones por membresias a organismos
internacionales sean incorporadas en el Presupuesto General de la
Republica.

9. Planificar lasacciones de gestiony seguimiento anualmente y elaborar
informes periddicos cualitativos y cuantitativos.

10. Participar en la preparacion de informacion pertinente a las giras de
trabajo presidenciales y de la Direccion Superior del Ministerio.

Arto. 68 Direccion Organismos Multilaterales. Corresponde a esta
Direccion:

1. Participar en la formulacion de la politica exterior en el marco de las
relaciones multilaterales.

2. Supervisar a los representantes permanentes de Nicaragua ante los
organismos internacionales, en la consecucion de los planes de politica
exterior, promocion de inversionesy cooperacion externaen el marco de
las relaciones diplomaticas.

3. Dar seguimiento a los compromisos contenidos en las diferentes
convenciones, cumbres, tratados u otros instrumentos internacionales
que hayan sido suscritos y ratificados por Nicaragua.

4. Organizar, planificar y participar en la formulacion de programas y
procesos de gestion de proyectos ante organismos multilaterales que
contribuyan al desarrollo del pais.

5. Brindar seguimiento a las actividades de los programas principales de
las Naciones Unidas: Consejo de Seguridad, Asamblea General, Consejo
Econémico Social, sus Comisiones Organicas y la Secretaria.

6. Coordinar la participacion y cumplimiento de compromisos ante la
Organizacion de Estados Americanos, mantener actualizada su
informaciony brindarle seguimiento.

7. Coordinar las acreditaciones y visitas de funcionarios nicaragiienses
aorganismos internacionales.

8. Organizar y coordinar el proceso de definicién y voto efectivo ante
propuestas de resoluciones o candidaturas solicitadas por los paises amigos
y las propuestas o solicitudes de Nicaragua.

9. Planificar anualmente las acciones de gestion y seguimiento y elaborar
informes periddicos cualitativos y cuantitativos.

10. Participar en la preparacion de informacion pertinente a las giras de
trabajo presidenciales y de la Direccion Superior del Ministerio.

Arto. 69 Direccion Unién Europea y Organismos Financieros
Internacionales. Corresponde a esta Direccion:

1. Participar en la formulacion de la politica exterior en el marco de las
relaciones multilaterales.

2. Promover ante la Unién Europea y Organismos Financieros
internacionales, laconsecucion de los planes de politicaexterior, promocion
de inversiones, desarrollo econémico y cooperacion externa.

3. Dar seguimiento a los compromisos contenidos en los diferentes
convenios y contratos suscritos y ratificados por Nicaragua y mantener
actualizadalainformacion.

4. Organizar, planificar y participar en la formulacion de programas y
procesos de gestion de proyectos ante organismos internacionales que
contribuyan al desarrollo del pais.

5. Contribuir con la formulacién de la demanda sectorial de recursos y en
lacoordinacion de la cooperacion.

6. Mantener e impulsar una relacién permanente con las distintas
representaciones de la Unién Europea y los Organismos Financieros
Internacionales.

7. Facilitar y coordinar la atencion a las diferentes misiones de la Union
Europea y de Organismos Financieros Internacionales.

8. Planificar las acciones de gestion y seguimiento anualmente y elaborar
informes periddicos cualitativos y cuantitativos.

9. Participar en la preparacion de informacién pertinente a las giras de
trabajo presidenciales y de la Direccion Superior del Ministerio.

Arto. 70 Direccion de Organismos No Gubernamentales. Corresponde
aesta Direccion:

1. Promover ante los organismos no gubernamentales acreditados legalmente
en el pais, la consecucion de los planes de politica exterior, promocion de
inversiones y desarrollo econémico y cooperacion externa.

2. Firmar convenios, tratados u otros instrumentos legales con Organismos
No Gubernamentales (ONG) que contribuyen al desarrollo econémico y
social del pais.

3. Brindar seguimiento a los compromisos contenidos en los diferentes
convenios, tratados u otros instrumentos legales suscritos y ratificados por
Nicaragua.

4. Mantener registros actualizados de Organismos No Gubernamentales
(ONG) y su participacion en el crecimiento econémico y combate a la
pobrezaen el Sistema de Informacion de Organismos No Gubernamentales
(SySONG).
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5. Emitir certificados de legalidad, avales y constancias en apoyo a la
gestion de los Organismos No gubernamentales y apoyo al otorgamiento
de status de Misiones Internacionales de Cooperacion (MIC) a
Organismos No Gubernamentales (ONG), internacionales.

6. Brindar seguimiento y evaluacion a los proyectos financiados por
Organismos No Gubernamentales.

7. Mantener e impulsar una relacién permanente con las distintas
representaciones de Organismos No Gubernamentales acreditadosenel
Ministerio.

8. Planificar anualmente las acciones de gestion y seguimientoy elaborar
informes periddicos cualitativos y cuantitativos.

9. Participar en la preparacion de informacion pertinente a las giras de
trabajo presidenciales y de la Direccion Superior del Ministerio.

Seccion 4
Divisiones Generales y Especificas

Arto. 71 Divisién General de Ceremonial y Protocolo del Estado.
Corresponde a la Division General de Ceremonial y Protocolo del
Estado, las siguientes funciones:

1. Velar por laobservanciade las normas sobre ceremonial diplomatico
contenidas en el Decreto No. 66-2000, De Ceremonial y Protocolo del
Estado, publicado en La Gaceta, Diario Oficial No. 151 del 11 de agosto
de 2000.

2. Dirigir el ceremonial diplomatico de la Presidencia de laRepublicay
del Ministerio, y asesorar alas demas entidades oficiales que lo soliciten.

3. La programacién, organizacion, ejercicio y control del ceremonial
diplomatico.

Arto. 72 Divisién de Ceremonial. Corresponde a esta Division:

1. Mantener actualizada la lista del cuerpo diplomatico nicaragiiense y
el acreditado en nuestro pais, ademas de los organismos internacionales,
el gabinete de gobierno y otros poderes del Estado.

2. Garantizar las diversas invitaciones del cuerpo diplomatico y
organismos internacionales aeventos oficiales que convoque el Presidente
de la Republica o el Ministro.

3. Organizar la precedencia diplomatica del Estado en los distintos
eventos oficiales, seguin las normas establecidas.

4. Atender el desarrollo de los eventos de Estado que convoque el
Presidente de la Republica o el Ministro.

5. Brindar atencion a las visitas que realicen los funcionarios del cuerpo
diplomatico o de organizaciones internacionales al sefior Ministro,
Viceministro, Secretario General, Presidente de la Academia Diplomatica
y Directores Generales.

6. Velar por la presentacion y correcto funcionamiento de la recepcion
de protocolo, salones de espera, salén de embajadores y auditorio del
Ministerio en los eventos que se desarrollan en laatencion diplomatica.

Arto. 73 Division de Protocolo. Corresponde a esta Division.
1. Administrar los Salones de Protocolo en el Aeropuerto Internacional.

2. Velar por la aplicacion de las normas y procedimientos de la Ley de
Ceremonial Diplomatico.

3. Atender y tramitar lo relativo a asuntos migratorios y de Aduana de
acuerdo a las normas de inmunidades y privilegios establecidos.

Arto. 74 Divisién de Inmunidades y Privilegios. Corresponde a esta
Division:

1. Administrar todo lo relativo a las solicitudes de otorgamiento de
inmunidadesy privilegios, conforme la Convencion de Vienade Relaciones
Diplomaticas y los acuerdos bilaterales.

2. Solicitar ante la Tesoreria General de la Republica el reembolso
correspondiente al Impuesto al VValor Agregado (IVA), alos Diplomaticos.

3. Verificar que los requisitos de los tramites de privilegios cumplancon lo
establecido y autorizarlos.

4. Elaborar franquicias diplomaticas de libre introduccion de los articulos
de uso oficial o personal de las misiones diplomaticas, organizaciones
internacionales, oficinas consulares, funcionariosy, supervisary controlar
el cumplimiento de las normativas.

5. Solicitar permisos de re-exportacion de menaje de los diplomaticos,
consules y funcionarios de organismos internacionales que terminan su
mision en el pais.

6. Solicitar las franquicias de importacion de funcionarios al cese de
funciones en el extranjero.

Arto. 75 Division General de Informatica. Corresponde a esta Division:

1. Desarrollar y establecer politicas, normas y procedimientos, en materia
de tecnologia de informacién relativa al desarrollo, implantacion,
mantenimiento, operacion y seguridad de los sistemas instalados en el
Ministerio de Relaciones Exteriores y garantizar su aplicacion.

2. Administrar proyectos de desarrollo informatico.

3. Definir laarquitectura tecnoldgica del desarrollo y sostenimiento de los
sistemas automatizados en el Ministerio de Relaciones Exteriores

4. Administrar los medios de comunicacion de las redes locales y externas
en el Ministerio.

5. Desarrollar capacitaciones operativas y técnicas de los sistemas
desarrollados.

6. Seleccionar, instalar, administrar y mantener los recursos de hardware,
software y comunicaciones necesarios al desarrollo de los sistemas
automatizados.

7. Apoyar la publicacion de informacion del Ministerio de Relaciones
Exteriores.

8. Administrar el desempefio y la calidad de los servicios informaticos.

Arto. 76 Division Administracién de Sistemas de Informacion.
Corresponde a esta Division:

1. Analizar y documentar los requerimientos que deben cumplir los
sistemas, definir su alcance y enfoque de desarrollo, entradas, salidas e
interacciones con los usuarios y los flujos de informacion hacia otros
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2. Realizar el disefio logico y fisico de los sistemas de informacion a
desarrollar.

3. Definir la configuracion requerida de hardware y software, de los
sistemas a instalarse.

4. Administrar los cambios realizados a los sistemas.

5. Elaborar la documentacion técnica y operativa de los sistemas.

6. Instalar y acreditar los sistemas de informacion desarrollados.

7. Administrar el software de desarrollo, el sistema operativo y la base
dedatos de los sistemas de informacioén instalados, en coordinacion con

soporte técnico.

8. Desarrollar los sistemas de informacién automatizados que demande
el Ministerio.

9. Apoyarel disefioy publicacion de informacion oficial através de sitios
‘web' y aplicaciones del tipo internet y entranet.

10. Administrar el desempefioy la calidad de los sistemas de informacion
y las bases de datos.

Arto. 77 Division Soporte Técnicoy Servicio al Cliente. Corresponde
aesta Division:

1. Brindar soporte técnico al hardwarey los sistemas de comunicaciones.

2. Administrar la configuracion y comportamiento del hardware, las
redes y componentes de telecomunicacion instalados.

3. Registrary evaluar de forma permanente el rendimientoy utilizacion
de los componentes de hardware y comunicaciones.

4. Desarrollar procedimientos de operacion de equipos informaticos.
5. Solicitar y mantener la arquitectura tecnoldgica requerida.

6. Instalar y acreditar el hardware, utilitarios de oficina, y coordinar la
instalacion y certificacion de los sistemas de comunicacion.

7.Apoyaral areade Servicioal Cliente en lasolucion de problemas sobre
la operacidn del hardware.

8. Participar en conjunto con el area de Administracion de Sistemas de
Informacion en el disefio de sistemas automatizados en redes y sistemas
decomunicacion.

9. Administrar el desempefioy lacalidad del hardware y los sistemas de
comunicaciones.

10. Elaborarel disefio l6gicoy fisico de los sistemas de telecomunicaciones.

11. Asesorar y prestar asistencia técnica y registrar sus eventos, asi
como realizar el seguimiento y evaluacion en los servicios de atencion
al cliente, poneren marchay operar los sistemas informaticos anivel de
usuario.

12. Planificar, disefiar el contenido curricular, organizar, ejecutar y
evaluar lasacciones de capacitacion que demanda laadecuada operacion
de los sistemas informaticos.

Seccién 5
Servicio Exterior

Arto. 78 Composicion del Servicio Exterior. El Servicio Exterior es el
ejecutor de la politica exterior, promocion de inversiones y desarrollo
econémico y de la gestion de la cooperacion externa del Estado conforme
a las instrucciones que imparta el Ministerio de Relaciones Exteriores. El
Servicio Exterior estara integrado por:

1. Misiones Diplomaticas que atienden el desarrollo de las relaciones
bilaterales.

2. Representaciones Permanentesy Delegaciones que atienden el desarrollo
de las relaciones multilaterales.

3. Oficinas Consulares.

Arto. 79 Funciones del Servicio Exterior. Le corresponde al Servicio
Exterior:

1. Representaral Estado de Nicaragua, enel caso de las Misiones Diplomaticas,
Representaciones Permanentes y Delegaciones, ante el Estado receptor o
ante las organizaciones internacionales, o en reuniones de caracter
intergubernamental, y normar su conducta por las instrucciones que recibe
del Ministerio.

2. Informar sobre todo acto o publicacion contrariaalos derechos territoriales
y fronteras de Nicaragua y proceder de conformidad a las instrucciones
recibidas.

3. Proteger los intereses del Estado nicaragiiense de conformidad a los
principios y normas del derecho internacional ejerciendo las acciones
encaminadas a proteger tales intereses.

4. Proteger los derechos de los nacionales, sean personas naturales o
juridicas, dentro de los limites permitidos por el derecho internacional.

5. Atender, despachar o negociar, en su caso, los asuntos que le sean
encomendados por el Ministerio o que se desprenda de las funciones que
son propias del servicio exterior.

6. Fomentar las relaciones econémicas con el Estado receptor.

7.Promover las oportunidades de inversion extranjeraen Nicaragua, en los
diferentes sectores de la vida productiva del pais.

8. Fomentar las relaciones culturales y cientificas, promoviendo el
conocimiento de laculturanicaragliense y ladifusion de noticias nacionales
que proyecten una imagen positiva del pais.

9. Mantener informado al Ministerio sobre los principales aspectos de la
vida politica, econdmica, social y cultural del Estado receptor.

10. Fomentar el hermanamiento municipal.

11. Velar por el cumplimiento de los tratados, convenios, acuerdos y otros
instrumentos juridicos con el Estado sede.

12. Promover el turismo hacia Nicaragua.

13. Explorar nuevas oportunidades y alternativas de cooperacion a través
del analisis sistematico de las fuentes de cooperacion.
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14. Brindar seguimiento a las acciones del Ministerio sobre politica
exterior, promocion de inversiones, desarrollo econémicoy cooperacion
externaatravés de las relaciones bilaterales y multilaterales con el pais
sede.

15. Mantener informacion actualizada sobre el cumplimiento de los
acuerdos y convenios entre Nicaragua y el pais sede.

16. Emitir periddicamente informes con analisis cualitativos y
cuantitativos sobre aspectos de politica exterior, promocién de
inversionesy desarrollo econémicoy de cooperacion externagestionados
en el pais sede.

17. Facilitar y coordinar la canalizacion de recursos de los Organismos
Internacionales No Gubernamentales."

Arto. 3 Se reforma el Capitulo 4 del Titulo Il del Decreto No. 118-
2001, el que se leera asi:
"Capitulo 4
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico

Arto. 90 Estructura. Para el adecuado funcionamiento, el Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico se estructura en:

1. Direccion Superior
2. Organos de Asesoria y Apoyo a la Direccion Superior

2.1 Asesoria Legal

2.2 Auditoria Interna

2.3 Consejo Técnico

2.4 Asuntos Fiscales y Econémicos

2.5 Unidad Técnica de Enlace para Desastres
2.6 Unidad de Gestion Ambiental.

3. Direcciones Generales

3.1 Presupuesto

3.2 Contabilidad Gubernamental
3.3 Tesoreria General de la Republica
3.4 Crédito Publico

3.5 Funcion Publica

3.6 Contrataciones del Estado

3.7 Tecnologia

3.8 Cuantificacién e Indemnizacion
3.9 Saneamientoy Legalizacion
3.10 Titulacion

3.11 Coordinacion de Delegaciones

4. Divisiones Generales
4.1 Administrativa Financiera

Las funciones de la Direccion Superior, Asesoria Legal, Auditoria
Interna, Consejo Técnico, Unidad Técnica de Enlace para Desastres,
Unidad de Gestion Ambiental, Division General Administrativa
Financieray la Division de Recursos Humanos, se encuentran definidas
en el Titulo I, Capitulo Il del presente Reglamento.

Seccion 1
Organos de Asesoria y Apoyo a la Direccién Superior

Arto. 91 Asuntos Fiscales y Econdmicos. Corresponde a Asuntos
Fiscales y Econémicos:

1. Efectuar los estudios econémicos, financieros, fiscales, monetarios,
juridicos y de cualquier otra naturaleza, que sean necesarios para la
formulacion y orientacion de la politica fiscal del pais.

2. Elaborar indicadores econdmicos para determinar los impactos fiscales.

3. Elaborar anéalisis de los impactos fiscales, econdmicos y sociales de los
impuestos y otros ingresos del Estado; estimar los impactos fiscales que
puedan generar cambios en las tasas y medidas administrativas.

4. Elaborar proyecciones de los ingresos y egresos del Estado basados en
los anélisis econémicos.

5. Administrar modelos y datos econdémicos, asi como realizar estudios y
analisis que sirvan de base a laformulacion de los presupuestos multianuales,
los presupuestos generales y la programacion de caja.

Seccion 2
Direcciones Generales y Especificas

Arto. 92 Direccion General de Presupuesto. Corresponde aesta Direccion
General y sus dependencias:

1. Formular politicas y dictar normas técnicas y de procedimientos para la
elaboracion, programacion, ejecucion, seguimientoy control del Presupuesto
General de la Republica.

2. Analizar los anteproyectos de presupuesto de los organismos del
gobierno central, de los entes autbnomos y gubernamentales y de las
empresas del Estado y proponer los ajustes necesarios de acuerdo con el
programaecondmico.

3. Preparar el proyecto de Ley de Presupuesto General de la Republica.

4. Analizar, aprobar la programaciony evaluar laejecucion del Presupuesto
General de la Republica.

5. Coordinar los procesos de ejecucion presupuestaria de los organismos
e intervenir en los ajustes y modificaciones de los presupuestos.

6. Asesorar y capacitar en los aspectos presupuestarios, a todos los
organismos del sector pablico, regidos por la Ley de la materia.

7. Administrar el Registro de Inversiones Publicas del Estado (RIPE).

8. Coordinar en el area de presupuesto, la normacion, el desarrollo e
implementacion de los procesos del Sistema de Gestion Financiera.

9. Coordinar con la Division General Administrativa Financiera (DGAF)
lacapacitacion en materia de sucompetencia con los organismos del sector
publico.

Arto. 93 Direccion de Politicas y Evaluacion Presupuestaria.
Corresponde a esta Direccion:

1. Participar en la formulacion de los aspectos presupuestarios globales
para elaborar el presupuesto anual, presupuesto multianual y la politica
presupuestaria.

2. Coordinar las relaciones interinstitucionales vinculadas a las finanzas
publicas.

3. Proponer y desarrollar normas técnicas y reglamentos que regulen el
Sistema de Gestion Presupuestario, asi como de proyectos de leyes de
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4. Preparar y actualizar los manuales, clasificadores, formularios e
instructivos de aplicacion general en los organismos presupuestados
para formulacion, programacion de la ejecucion, modificaciones
presupuestarias y evaluacion del presupuesto.

5. Participar en el establecimiento de indicadores de desempefio en el
ambito sectorial, institucional, de programas y proyectos.

6. Elaborar informes de evaluacion periodica de los resultados de la
ejecucion presupuestaria de todo el sector publico, del programa fiscal
y el cumplimiento de las politicas y metas de los programas y proyectos.

7.Participar en laformulaciony aprobacion del Programade Inversiones
Publicas, administrar el Registro de Inversiones Publicas del Estado y
efectuar el seguimiento y evaluacion.

8. Coordinar en el area de Presupuesto el desarrollo de los procesos del
Sistema de Gestion Financiera.

Arto. 94 Direccion de Gobierno Central. Corresponde aesta Direccion:

1. Asesorar, analizar y dirigir la formulacién de los anteproyectos de
presupuesto de los organismos que integran el Gobierno Central en
correspondencia con las politicas presupuestarias.

2. Preparar el Proyecto de Presupuesto General de la Republica y
fundamentar su contenido.

3. Revisar y aprobar la programacion fisicay financiera de la ejecucion
presupuestaria de los organismos.

4. Analizar, dictaminar y tramitar las solicitudes de reprogramacion y
modificacion presupuestaria del Gobierno Central.

5. Apoyar y participar en la revision de los manuales de presupuesto,
formularios e instructivos.

6. Apoyary participar en laelaboracion de las politicas presupuestarias
y en las Normas de Ejecucién y Control Presupuestario Anual.

Arto. 95 Direccion de Entes Descentralizados y Entidades
Empresariales. Corresponde a esta Direccion:

1. Apoyar la preparacion de la informacion de los Entes Auténomos y
Gubernamentalesy de las Empresas del Estado aincluirse en el Proyecto
de Ley de Presupuesto General de la Republica, analizar y dictaminar
sus presupuestos de acuerdo con las politicas, planes y estrategias
fijados en el programa econémico y fiscal del Gobierno.

2. Coordinary verificar laincorporacion de las transferencias de gastos
e ingresos hacia y desde los entes autonomos y gubernamentales y de
las empresas del Estado, al Proyecto de Presupuesto General de la
Republica.

3. Revisar laprogramacion de laejecucion del gasto de transferencias que
proponen los entes autdbnomos y gubernamentalesy de lasempresas del
Estado.

4. Analizar los resultados econdmicos y financieros de los entes
auténomos y gubernamentales y de las empresas del Estado y hacer las
recomendaciones pertinentes.

5. Asesorar en materia presupuestaria a los entes autonomos y
gubernamentales y de las empresas del Estado.

Arto. 96 Direccion General de Contabilidad Gubernamental.
Corresponde a esta Direccion General y sus dependencias:

1. Formular politicas, normas y procedimientos contables, asesorar y
asistir su aplicacion a las entidades y organismos del sector publico no
financiero.

2. Administrar la informacion econémica, contable y presupuestaria de la
Administracion Central.

3. Coordinar lanormacion, desarrollo e implementacion de los procesos del
Sistema de Gestion Financiera.

4. Incorporar alos Registros Contables del control gubernamental los bienes
adjudicados al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

5. Coordinar larecepcion, registro e incorporacion a los estados financieros
del patrimonio publico y distribuir a las instancias competentes del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico los activos residuales muebles
einmuebles provenientes de los procesos de liquidacion de laBanca Privada,
Banca Estatal o Entes del Estado.

6. Emitir anualmente los estados financieros oficiales de la Ejecucion
Contable Presupuestaria del Gobierno de la Republica.

7. Emitir y autorizar las normas contables para el registro, control y
valoracion de los bienes del Estado e incorporacion a los Registros
Contables del patrimonio de la Hacienda Publica, de los bienes bajo la
custodiaadministrativa de los Organismos del Gobierno Central y Poderes
del Estado.

8. Incorporar a los estados financieros del Patrimonio Publico las
cuantificaciones producto de reclamos por confiscaciones y afectaciones
de bienes muebles e inmuebles, asi como aquellas que corresponden a las
valoraciones de bienes muebles e inmuebles del dominio privado del Estado
de acuerdo al procedimiento establecido.

9. Coordinar con la Division General Administrativa Financiera la
capacitacion en materia de su competencia con los organismos del sector
publico.

10. Conciliar los montos reportados por las entidades con relacion al
procedimiento para venta, donacién, alquiler y otros mecanismos de
enajenacion de bienes muebles e inmuebles del dominio privado del Estado
en coordinacion con las instancias pertinentes.

Arto. 97 Direccion de Procesamiento Contable. Corresponde a esta
Direccion:

1. Dirigir, supervisar vy realizar el registro presupuestario, asi como
supervisar y coordinar con la Tesoreria General de la Republica el registro
de los formularios de ejecucion de ingresos.

2. Generar y emitir reportes e informes de la ejecucion presupuestaria de
gastos y ejecucion presupuestaria de ingresos.

3. Coordinar la formulacion e implantacion de los procedimientos para
registrar la informacion presupuestaria y contable.

4. Coordinar en el area de Contabilidad el desarrollo de los procesos del
Sistema de Gestion Financiera.

Arto. 98 Direccion de Informes y Analisis Contables. Corresponde a
esta Direccion:
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1. Elaborar los estados contables de la Administracion Central y
proporcionar los insumos necesarios para la elaboracion de las cuentas
econdmicas del sector publico nacional.

2. Asegurar la consistencia e integracion de las cifras y criterios
procesadas y aplicados en el Sistema Integrado de Gestion Financiera
Administrativa y de Auditoria (SIGFA).

3. Conciliar cuentas, elaborar y registrar el asiento de aperturay cierre
de las cuentas de resultados y de balance para inicio de operaciones
financieras y presupuestarias de cada ejercicio.

4. Desarrollar normativas, tablas basicas, manuales, procedimientos y
metodologias para laaplicacion de los procesos del sistema de contabilidad
gubernamental.

Arto. 99 Tesoreria General de la Republica. Corresponde a la
Direccion General y sus dependencias:

1. Administrar y supervisar el tesoro nacional y su flujo de fondos.
2. Ejecutar pagos y cobranzas de la Cuenta del Tesoro.

3. Coordinar y administrar las cuentas de préstamos y donaciones
externas.

4. Efectuar el pago de los gastos, sueldos y salarios de los servidores
publicosautorizados con cargo al Presupuesto General de laRepublica.

5. Aprobar la programacién financiera de la Tesoreria General de la
Republica.

6. Priorizar los pagos de ladeudaexigible, en funcién de laprogramacion
y disponibilidad fiscal.

7. Aprobar la emision de titulos o valores de corto plazo, cubriendo
deficiencias temporales de caja.

8. Aprobar las inversiones temporales de excedentes de fondos de la
Tesoreria General de la Republica.

9. Disponer y proveer de informacion actualizada sobre los ingresos y
pagos del tesoro.

10. Coordinar en el area de Tesoreria, la normacion, el desarrollo e
implementacion de los procesos del Sistema de Gestion Financiera.

11. Coordinar con la Division General Administrativa Financiera la
capacitacion en materia de sucompetencia con los organismos del sector
publico.

Arto. 100 Direccion de Programacion Financiera. Corresponde a
esta Direccion:

1. Formular, analizar, gestionary evaluar el programaanual mensualizado
deingresoy gastos fiscales, asi como determinar el resultado financiero
de cada ejercicio presupuestario.

2. Planear, dirigir, coordinar, monitorear y controlar las actividades de
programacion del flujo de los ingresos y gastos, asi como las actividades
de colocacion de deuda e inversiones temporales.

3. Efectuaranalisisy estimaciones de los flujos de ingresos y de egresos,
formular proyecciones y proponer alternativas.

4. Evaluar las metas de recaudacion de los organismos, las causas de las
variaciones y realizar los ajustes correspondientes.

5. Planificary sistematizar la programacion de pagos, colocacion de bonos
o letras del tesoro y de inversiones temporales, de acuerdo a las
disponibilidades financieras de caja.

6. Desarrollar estrategias de endeudamiento, evaluando los instrumentos
financieros mas adecuados en el corto, medianoy largo plazo; garantizar la
liquidez necesaria al tesoro publico.

7. Garantizar que el impacto de las operaciones financieras de colocacion
de deudae inversiones temporales del tesoro esténacorde con los lineamientos
del Programa Monetario y financiero que administra el Gobierno con la
Banca Central.

8. Analizar y dar seguimiento al comportamiento del mercado de deuda
publicay de las condiciones financieras del mercado domésticoy de aquellas
variables macroeconémicas internas y externas que inciden de manera
positiva o negativa en el nivel de actividad econémica del pais.

Arto. 101 Direccion de Operaciones. Corresponde a esta Direccion:

1. Planear, priorizar, dirigir, coordinary controlar las operaciones de pagos
y devoluciones que se generan para atender las obligaciones contraidas por
los organismos que financian sus operaciones con los recursos que administra
la Tesoreria General de la Republica; presentar el estado de ladeudaexigible.

2.Coordinar, evaluary gestionar laimplementacion de lamodalidad del pago
de transferencias electronicas.

3. Proponer y elaborar los convenios necesarios para el manejo de las
cuentasy operaciones del tesoro con los bancos e instituciones financieras.

4. Controlar los ingresos recibidos en caja.

5. Dirigir, coordinar y controlar el manejo de la Caja Unica del Tesoroy
proponer mejoras en los procesos de las operaciones financieras.

6. Analizar y evaluar los titulos valores en cartera.

7. Dirigir, coordinar y supervisar las actividades de elaboracion de los
Certificados de Bonos de pagos de Indemnizacion.

8. Controlar los cheques pendientes de entrega y garantizar su custodia.

9. Monitorear las estadisticas de emision, redencion, reemisiones, certificados
encirculaciony disponibilidades de bonos autorizados, asi como el proceso
de ejecucion del canje y desmaterializacion.

10. Coordinary supervisar que en los vencimientos de intereses se preparen
los calculosentiempoy forma, garantizando la respectiva transferencia de
fondos a los bancos autorizados.

11. Recibir los certificados de Bonos de Pago de Indemnizacion (BPI) que
se redimen conforme a la Ley y registrar en el sistema su baja.

Arto. 102 Direccion de Administracion de Ingresos. Corresponde a esta
Direccion:

1. Planificar, dirigir y controlar las operaciones de los registros de los
recursos externos e internos que corresponden a la captacion que realiza la
Tesoreria General de laRepublica, conformealaLey Anual del Presupuesto
de la Republica.
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2. Dirigir y controlar las operaciones de las transferencias de los
Recursos Externos conforme el procedimiento de Administracion de
Préstamos Externos (APEX).

3. Dirigiry controlar la presentacion y analisis de informes de ingresos
de recursos externos e internos captados por la Tesoreria General de la
Republica.

4. Dirigir y controlar el reembolso de la recuperacion del 60% de los
subsidios INSS y las recuperaciones de los cheques rehabilitados.

5. Coordinar las operaciones de registro de los Comprobantes Unicos
Contables (CUC) por disminucion de ingresos de las Notas de Débitos
de la Direccion General de Servicios Aduaneros.

6. Coordinar el tramite de pagos de transferencias de recursos externos
e internos.

7. Formular la programacion de los recursos internos y externos
comercializados através de laEmpresa Nicaragliense de Importaciones
(ENIMPORT).

Arto. 103 Direccion de Control de Calidad. Corresponde a esta
Direccion:

1. Dirigir, coordinar y monitorear la administracion de cuentas y
conciliaciones bancarias, asi como la revision oportuna de los titulos
valores que emite la Tesoreria General de la Republica.

2. Coordinary supervisar laelaboracion del anteproyecto de Presupuesto
de la Tesoreria General de la Republica.

3. Garantizar la custodia de los titulos valores en boveda.

4. Coordinar el seguimiento, registro y control de la emision de los
CBPIs, cupones de intereses, bonos de capitalizacién y bonos del
tesoro.

Arto. 104 Direccion General de Crédito Publico. Corresponde a esta
Direccion General y sus dependencias:

1. Administrar, controlar y supervisar el crédito publico.

2. Establecer las normas y los procedimientos para la planificacion,
negociacion, tramitacion legal, contratacion, administracion y control
del endeudamiento publico externo e interno.

3. Formular las politicas de endeudamiento, velar por su cumplimiento
y evaluar los resultados.

4. Planificar, programar, negociar, contratar, administrar, supervisar,
controlar y evaluar la Deuda Publica del Estado.

5. Analizar, evaluar y supervisar laadministracion del uso de los recursos
externos recibidos por las instituciones del Estado.

6. Supervisar el cumplimiento de las condiciones, estipulaciones y
prerrequisitos establecidos en los convenios de préstamos externos y
supervisar el cumplimiento de las obligaciones derivadas de los mismos.

7. Administrar el Sistema Integrado de Informacion, Registroy Control
de Deuda Publica (SIGADE) y su enlace con el Sistema Integrado de
Gestion Financiera Administrativa y Auditoria (SIGFA).

8. Controlar el pago del servicio de ladeuda pablica del Estadoy cualquier
otro gasto derivado del crédito publico.

9. Coordinar en el area de crédito publico, la normacion, el desarrollo e
implementacion de los procesos del Sistema de Gestion Financiera.

10. Coordinar con la Division General Administrativa Financiera la
capacitacion en materia de su competencia con los organismos del sector
publico.

Arto. 105 Direccion Deuda Externa. Corresponde a esta Direccion:

1. Administrar, supervisar, registrar, controlar y evaluar el impacto de la
Deuda Publica Externa.

2. Vigilar, controlar y supervisar el cumplimiento de las condiciones
establecidas en los convenios de préstamos.

3. Elaborar el Programa Anual del Servicio y Desembolsos de la Deuda
Publica Externa, controlar e informar su ejecucion.

4. Apoyar al area técnicaen laelaboracion de analisis y estudios referentes
al endeudamiento externo, asi como estrategias de sostenibilidad de ladeuda
externa.

5. Administrar el Sistema Integrado de Informacion, Registroy Control de
DeudaPublica (SIGADE)y conciliarlo con el Sistema Integrado de Gestion
Financiera, Administrativa y Auditoria (SIGFA).

6. Apoyar a la Direccion General de Crédito Publico en el proceso de
negociaciones o renegociaciones de ladeudaexterna.

Arto. 106 Direccion Técnica. Corresponde a esta Direccion:

1. Analizar y emitir dictdmenes técnicos sobre las solicitudes parael inicio
de gestiones o negociaciones de financiamiento externo o interno y sobre
las propuestas finales de nuevo endeudamiento interno'y externo, presentadas
por los organismos del gobierno central y/o entidades descentralizadas.

2. Elaborar propuestas de Politicas de Endeudamiento.

3. Evaluar propuestas sobre conversiones y/o renegociaciones de la deuda
publica del Estado o de operaciones especificas.

4. Analizar y evaluar los términos y condiciones financieras para hacer
publico propuestas de emisiony colocacion de titulos o valores de la deuda
publica del Estado.

5. Emitir dictamenes sobre las solicitudes de avales demandadas por las
entidades del Estado.

6. Analizar y realizar estudios referentes al endeudamiento publico del
Estado asi como estrategias de sostenibilidad de la deuda.

7. Elaborar y proponer normas, metodologias y procedimientos que
permitan mejorar la eficiencia del crédito publico y la administracion,
registro y control de la deuda publica interna y externa.

8. Elaborar Informes del Endeudamiento Publico del Estado.

Arto. 107 Direccién de Deuda Interna. Corresponde a esta Direccion:

1. Administrar, monitorear, registrar, controlar y evaluar el impacto de la
Deuda Publica Interna e Intermediada del Gobierno Central.
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2. Elaborar el programa anual del endeudamiento interno, asi como la
programacion del servicio de la deuda publica interna.

3. Elaborar estados de situacion de la deuda que mantienen los entes
auténomosy empresas pUblicas conel Ministerio de Hacienday Crédito
Pablico (MHCP).

4. Ingresar en la Base de Datos del Sistema Integrado de Informacion
Registroy Control de Deuda Publica (SIGADE), el detalle de todas las
operaciones de la deuda publica interna e intermediada e integrada con
el Sistema Integrado de Gestion Financiera Administrativay Auditoria
(SIGFA).

Arto. 108 Direccion General de Funcion Publica. Corresponde a
esta Direccion General y sus dependencias:

1. Formular y proponer politicas, normas y procedimientos sobre los
Sistemas de Gestion y Desarrollo de los Recursos Humanos.

2. Dirigir, supervisar y administrar el Sistema de Clasificacion de Cargos:
Manuales de Descripcion de Cargos, Clasificador de Cargos, Estructura
y Plantillas de Cargos.

3. Dirigir, regular y supervisar la implantacion de los Sistemas de
Gestion de Recursos Humanos en las Instituciones bajo el ambito de la
Ley del Servicio Civil y de la Carrera Administrativa: Sistema de
Provision de Cargos, Sistema de Gestion del Desempefio, Sistema
Retributivo y Sistema de Capacitacion y Desarrollo.

4. Dirigir, supervisar y administrar el Sistema de Informacion del
Servicio Civil.

5. Formular y proponer politicas, normas y procedimientos; brindar
asistencia técnica; analizar, evaluar y dictaminar sobre la estructura
organizativa de las Instituciones del Poder Ejecutivo.

6. Elaborar estudios de mercado retributivo y salario minimo, formular
y proponer la politica salarial, supervisar y controlar su aplicacion,
realizar evaluaciones de impacto presupuestario.

7.Elaborar estudios sobre el nivel ocupacional, formular propuestas de
reduccion del empleo pUblico y disefiar programas especiales de retiro
de personal, supervisar y controlar su aplicacion; realizar evaluaciones
de impacto presupuestario.

8. Formular el Anteproyecto del presupuesto de cargos de las
Instituciones de la Administracion del Estado.

9. Dirigir, coordinary controlar el proceso de emision de lanémina fiscal
del Gobierno Central.

10. Formular Proyecto de Reformaal Reglamento de laLey No. 290 "Ley
de Organizacion, Competenciay Procedimientos del Poder Ejecutivo”.

11. Coordinar el desarrollo del proceso de desconcentracion de los
procesos operativos del Sistema de N6mina Fiscal.

12. Coordinar con laDivision General Administrativa Financiera (DGAF)
la capacitacion en materia de su competencia con los organismos de la
Administracion Publica.

Arto. 109 Direccién de Organizacion. Corresponde a esta Direccion:

1. Dirigir y coordinar el estudio, analisis dictamenes y propuesta de
politicas, procedimientos y metodologias para el disefio de estructuras
organizativas institucionales y recomendaciones de mejora.

2. Coordinar el proceso de revision y analisis de propuestas de estructuras
organizativas de las Instituciones del Poder Ejecutivo, la definicion de
Registro de Unidades Administrativas, asi como su administracion.

3. Dirigir, coordinar y supervisar el desarrollo de la implantacion del
Sistema de clasificacion de puestos para su administracion.

4. Impulsar, coordinar y desarrollar la Implantacién de los procesos de
analisis, descripcion y valoracion de puestos, conforme a la estrategia de
implantacion de la Ley de Servicio Civil y Carrera Administrativa.

5. Coordinar, supervisar y administrar laimplantacion de los Manuales de
Puestos y la Estructura de Puestos en las instituciones bajo el ambito de
la Ley del Servicio Civil y de la Carrera Administrativa.

6. Definir puestos tipo y familias funcionales de puestos con base en
resultados de los Manuales de Puestos de las Instituciones de la Administracion
Pdblica.

7. Analizar y dictaminar sobre propuestas de reestructuracion del Manual
de Cargos y de la Estructura de Cargos a nivel Institucional.

8. Coordinar y planificar la actualizacion de los Manuales de Descripcion
de Puestos de las Instituciones de la Administracion Publica.

Arto. 110 Direccion de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos.
Corresponde a esta Direccion:

1. Disefiar e implantar las politicas, normativas y procedimientos de
desarrollo de los recursos humanos para las Instituciones bajo el &mbito de
la Ley del Servicio Civil y de la Carrera Administrativa.

2. Definir criterios generales para el disefio e implementacion de modelos
de convocatoria y pruebas de seleccion en las Instancias de Recursos
Humanos.

3. Supervisar, evaluar y brindar asistencia técnica a las Instancias de
Recursos Humanos en la implantacion y aplicacion de los Sistemas de
Gestion, Provision e Induccion.

4. Coordinar y supervisar la aplicacion de los Sistemas de Gestion de
Recursos Humanosen las Instituciones bajo el ambito de la Ley del Servicio
Civil y de la Carrera Administrativa.

5. Elaborar diagnostico, identificar y definir los planes de capacitacion
dirigida a las instancias de recursos humanos.

Arto. 111 Direccion Administracion de Nomina Fiscal. Corresponde
aesta Direccion:

1. Administrar la ejecucion del Presupuesto de Cargos y el mantenimiento
actualizado del Registro de Cargos del Sistema de Nomina Fiscal del
Gobierno Central.

2. Formular las normativas y procedimientos para la actualizacion y
revision de las bases de datos y procesos que conforman el Sistema de
NominaFiscal.

3.Elaborar el detalle anual de puestos permanentes del Presupuesto General
delaRepublica, encoordinacion con las Instituciones de la Administracion
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4. Aplicar en el Sistema de Nomina Fiscal las reestructuraciones de
unidades administrativas, cargosy salarios aprobados a las Instituciones
de la Administracion Publica, en coordinacién con las instancias del
serviciocivil encargadas.

5. Coordinar, supervisar e implementar larevision, registroy control de
los pagos de salarios fuera de Némina Fiscal del personal permanente
y transitorio, las liquidaciones de prestaciones sociales a personal
retirado de las Instituciones por las diferentes causas conforme la
legislacionvigente.

6. Administrar los procesos de contratacion, altas, bajas, aplicacion de
retenciones de ley, como afiliacion al seguro social e Impuesto sobre la
Renta.

7. Garantizar el funcionamiento del Médulo Informatico del Sistemade
Nomina Fiscal e impulsar su actualizacion.

8. Coordinar, implementary supervisar los procesos de desconcentracion
operativa de la némina fiscal, embargos judiciales y centralizacion de
normativas.

9. Administrar y ejecutar los "Programas de Retiro de Personal”,
aprobados por la Instancia Rectora del Servicio Civil.

10. Administrary controlar la actualizacion de los procesos conexos de
embargos, rehabilitacion de cheque fiscales, 6rdenes de pago emitidas
por el INSS, cheques de deducciones no devengados.

11. Coordinar, supervisary controlar laaplicacion de embargos judiciales,
cese y control de las retenciones a los pagos por conceptos distintos a
salarios.

Arto. 112 Direccion Andlisis y Estudios Retributivos. Corresponde
aesta Direccion:

1. Disefiar y elaborar propuestas de Politica Retributiva para todos los
organos del servicio civil, tanto del sistema de retribucion fija como
retribucion variable, y presentarlas ante la Direccion General.

2. Elaborar propuesta de la retribucion de referencia por niveles de
clasificacion.

3. Elaborar estudios y andlisis sobre retribucion, equidad interna y
competitividad interinstitucional de la Administracion Publica, tomando
como indicador al sector privado.

4.Coordinarydirigir losanalisis de informacion estadisticas de Nomina
Fiscal y otras fuentes de pago para la formulacion de la Propuesta
General de Salarios de la Administracion Publica y especifico de las
Instituciones.

5. Coordinar, dirigir y supervisar la realizacion de estudios de mercado
retributivo.

6. Administrar lapoliticasalarial y formular propuestas de ordenamiento
salarial.

7. Evaluar el comportamiento de la ocupacion y los salarios en la
Administracién del Estado.

8. Analizar y dictaminar sobre propuestas de reestructuracion salarial
en el &mbito institucional.

9. Elaborar y formular informes estadisticos sociolaborales y analisis de
indicadores retributivos de la Administracion del Estado.

10. Identificar, analizar y presentar las necesidades de capacitacion
requeridas para el cumplimiento de los perfiles de acreditacion en las
Instituciones de la Administracion Publica.

Arto. 113 Direccion General de Contrataciones del Estado. Corresponde
a esta Direccion General y sus dependencias:

1. Formulary proponer normas, procedimientos, modelos de documentos,
tipos de contratos y manuales de adquisicion, contratacionesy enajenaciones
de bienes del Estado y velar por su correcta aplicacion.

2. Administrar el Registro Central de Proveedores.

3. Brindar asistencia técnica a las distintas dependencias y organismos del
Estado en la administracion de la Ley de Contrataciones del Estado y la
aplicacion de Tratados.

4. Administrar sistemas de registros informaticos, para procurar la
informacion requerida en los procesos de contratacion y adquisiciones.

5. Preparar estudios y analisis acerca del comportamiento de precios de
bienes y servicios.

6. Informar sobre cualquier anomalia detectada en los procedimientos de
compras 0 contratacion que se ejecuten, para los efectos legales
correspondientes y aplicar el régimen de sanciones que establece la Ley.

7. Administrar el Sistema de Combustible.

8. Administrar el Sistema de Catalogacion Estandar e Internacional para
bienes, servicios y obras.

9. Emitir Resoluciones de Licitaciones impugnadas en el Comité Revisor
de Licitaciones.

10. Coordinar en el area de Contrataciones la normacion, el desarrollo e
implementacion de los procesos del Sistema de Gestion Financiera.

11. Coordinar con la Divisién General Administrativa Financiera (DGAF)
lacapacitacion en materia de sucompetenciacon los organismos del sector
publico.

Arto. 114 Direccion de Normacion y Asistencia Técnica. Corresponde
aesta Direccion:

1. Velar por la correctaaplicacion de la Ley de Contrataciones del Estado
y suReglamento, asi como de los procedimientos de enajenaciones de bienes
del Estado.

2. Proponer modelos de pliegos de bases y condiciones, de contratos,
manuales de organizacion y procedimientos, guias de trabajo para los
distintos procesos de contratacion.

3. Supervisar todos los procesos de contrataciones del Estado, evaluar en
cualquier momento dichos procesos e informar cualquier situacion anémala
que fuese detectada, a fin de permitir la toma de decisiones.

Arto. 115 Direccion de Registro e Informacion de Oferentes.
Corresponde a esta Direccion:

1. Administrar el Registro Central de Proveedores.
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2. Administrar el Sistema de Catalogacion Estandar e Internacional para
bienes, servicios y obras.

3. Asesorar sobre las etapasy procesos licitatorios, contratos ejecutados
por el Estado y la inscripcion, actualizacion y suspension de Registro
a los Proveedores, de conformidad con la Ley No. 323, Ley de
Contrataciones del Estado, sus reformas y Reglamento.

Arto. 116 Direccion de Analisis de Preciosy Tendencias. Corresponde
aesta Direccion:

1. Dirigir Estudios y Analisis Econémicos y de Precios.
2. Administrar el Banco de Precios de Referencia.

3. Administrar el Sistema Estadistico y publicaciones sobre
Contrataciones.

Arto. 117 Direccion General de Tecnologia. Corresponde a esta
Direccion General y sus dependencias:

1. Formular y proponer politicas, normas y procedimientos de
organizacion, funcionamiento, y mantenimiento del SIGFA a nivel
central e institucional de aplicacion obligatoria, asi como implantar,
administrar y operativizar dichas actividades.

2. Coordinar con las autoridades institucionales del &mbito del SIGFA,
acciones de simplificacion, sistematizacion, y modernizacion de procesos,
ademas de apoyar en el fortalecimiento y aplicacion del plan general de
Auditorfa de los sistemas de informacion.

3. Disefiar e implementar en coordinacion con las Direcciones Rectoras
del Ministerio de Hacienday Crédito Publico la capacitacion operativa
y técnica para garantizar la correcta funcionalidad del SIGFA.

4. Implementar el proceso de desconcentracion operativo del SIGFA'y
todos los sistemas relacionados con base en criterios de eficiencia,
transparencia, control, y base legal.

5. Fortalecer el control interno del SIGFA garantizando la segregacion
de funciones y el establecimiento de procedimientos ordenados y
transparentes en las operaciones que lo integran.

6. Brindar soporte técnico en aspectos funcionales, operativos y
técnicosal Ministerio de Hacienday Crédito Pdblicoy alas Instituciones
de Gobierno.

7.Normar, regular, definir estandares, brindar serviciosy productosen
materia de tecnologia de la informacion y de la Intranet de Gobierno al
sector publico.

8. Formular politicas, dictar normas técnicas y procedimientos para
iniciativas del gobiernoelectrénico.

9. Disefiar y ejecutar la estrategia de modernizacién y desarrollo en
materiade tecnologiade lainformaciony comunicaciones del Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico estableciendo politicas, normas,
procedimientos y estandares de la infraestructura tecnologica,
organizacional y funcional.

10. Implementar y administrar los medios de comunicacion del Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico e intranet de Gobierno y garantizar los
enlaces tecnoldgicos con otros sistemas de informacion gubernamentales.

11. Implementar, administrar, y brindar soporte técnico a todos los
sistemas de tecnologia de la informacién del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico.

12. Implementar y administrar los Proyectos de Reformay de Tecnologia
de la Informacién vinculados a la gestion del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, ademas de asesorar a la Direccion Superior conrelaciéna
propuestas del Gobierno de Nicaragua y de la comunidad donante en la
materia.

13. Desarrollar y aplicar metodologias para la valoracion de los servicios
tecnolégicos, procurando la autosostenibilidad operativa.

14. Coordinar con la Divisién General Administrativa Financiera (DGAF)
lacapacitacion en materia de sucompetencia con los organismos del sector
publico.

Arto. 118 Direccion Integracion de Sistemas: Corresponde a esta
Direccion:

1. Elaborary actualizar en coordinacion con las areas correspondientes las
normas, procedimientos, guias de usuario, manuales de politicas,
procedimientos entre otros, que acompafien los procesos de implantacion
de todos los sistemas de informacion del Ministerio de Hacienday Crédito
Publico.

2. Definir las estrategias y ejecutar el plan de capacitacion para la reforma
de la administracion y finanzas publicas en coordinacion con los entes
rectores.

3. Brindar soporte conceptual y funcional a las direcciones rectoras del
Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico en los diferentes componentes
del Sistema Integrado de Gestion Financiera y Auditoria SIGFA.

Arto. 119 Direccion de Tecnologia e Infraestructura: Corresponde a
esta Direccion:

1. Brindar soporte técnico de hardware, sistemas de comunicacion, sistemas
operativos y aplicaciones utilitarias a clientes internos y externos del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, al igual que la asesoria técnica
en las areas de infraestructura, redes, telecomunicaciones, analisis, disefio
y desarrollo de nuevas aplicaciones.

2. Analizar, disefiar, desarrollar y actualizar los sistemas automatizados en
elmarcodel SIGFA y losrequerimientos de nuevas aplicaciones planteadas
por las areasrectoras del Sistemade Administracion Financieradel Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico; realizar la migracion de versiones de las
aplicacionesyservicios, efectuar respaldos de lasaplicacionesadministrativas
financierasy de comunicacion.

3. Coordinar el andlisis, disefio e implementacion de los sistemas de
informacion e interfases que se requieran para la integracion ldgica de los
sistemas afectados actuales y de tecnologias emergentes, al igual que
programar el mantenimiento preventivo y correctivo de los sistemas de
informacion.

4. Disefiar, analizar, desarrollar, implementar y administrar las politicas de
seguridady uso, al igual que los planes de contingenciade lainfraestructura
tecnoldgica de la Intranet de Gobierno.

5. Planificar, programar e implementar metodologias para el crecimiento
de la configuracidn existente en la infraestructura tecnolégica como los
sistemas de informacién, valorar los servicios tecnoldgicos con la
investigacion sobre nuevos productos en materia de tecnologia de la
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informaciony comunicaciones paralamodernizacionde las instituciones
gubernamentales, asi como en la implementacion, control de calidad y
los procesos criticos de las aplicaciones desarrolladas.

Arto. 120 Direccion de Atencion al Cliente: Corresponde a esta
Direccion:

1. Apoyar alas areas de fortalecimiento institucional de los ministerios,
entes descentralizados y autonomos en lareorganizaciony definicion de
métodos de trabajo que garanticen laeficaciay el mejoramiento continuo
en la gestion de la administracion publica.

2. Administrar el centro de atencion al cliente asegurando asesoria técnica
personalizada en la implantacion y operacion de la tecnologia de la
informacion para fomentar un gobierno electronico al servicio de la
ciudadania.

3. Administrar el Telecentro para canalizar y dar seguimiento a las
solicitudes recibidas; gestionar laasignacion de roles de los usuarios del
e-SIGFAY comunicaralos usuarios lainformacion oficial de laDGTEC
respecto a los sistemas.

4. Administrar el centro de documentacioén, sistematizando toda la
informacion oficial correspondiente a lareforma de laadministraciony
finanzas publicas, asi como asegurar el resguardo, proteccion y la
actualizacion tanto fisica como electrénica de la documentacion.

Arto. 121 Direccion Bienes del Estado. Corresponde aesta Direccion:

1. Formular politicas, normasy procedimientos parael control, custodia
yasignacion de los bienes muebles e inmuebles del dominio privado del
Estado, asi como de los activos en uso de las entidades del gobierno
central y poderes del Estado.

2. Coordinar con las instancias correspondientes el procedimiento para
venta, donacion, alquiler y otros mecanismos de enajenacion de bienes
muebles e inmuebles del dominio privado del Estado de conformidad a
las leyes vigentes.

3. Elaborar y proponer a la Direccion Superior los ajustes a las
normativas y procedimientos vigentes relativos al proceso de altas,
bajas, traslados, ventas, donaciones y alquiler de los bienes muebles e
inmuebles para el levantamiento y registro de inventario fisicos del
dominio privado del Estado bajo custodiaadministrativa de los organismos
e instituciones del Gobierno Central y Poderes del Estado.

4. Catalogar, clasificar, organizar el resguardo fisico y administrar el
registro con su valor de origen de los bienes muebles e inmuebles del
dominio privado del Estado, Organismos e Instituciones del Gobierno
Central, entes presupuestados y Poderes del Estado.

5. Elaborar en coordinacién con la Direccion General de Contrataciones
del Estado, metodologia de codificacion, clasificacion y registro de los
inventarios propiedad del Estado.

6. Dirigir y promover en coordinacion con las instancias competentes
del Ministerio de Hacienday Crédito Publico, el proceso de formulacion
del Anteproyecto de Ley de Bienes del Estado y su posterior
reglamentacion y actualizacion de la misma.

7. Coordinar la elaboracion de la documentacion legal en los casos de
enajenacion de bienes muebles del Estado que por su naturaleza
requieran ser registrados tanto fisica como contablemente.

Seccién 3
Entes Desconcentrados

Arto. 122 Intendencia de la Propiedad. La Intendencia de la Propiedad
seesctructuray funcionade conformidad a lo establecido en el Decreto No.
130-2004, publicado en La Gaceta, Diario Oficial No. 243 del 15 de
diciembre de 2004."

Arto. 4 Sereformael Capitulo5del Titulo Il del Decreto No. 118-2001,
el que se leera asi:
""Capitulo 5
Ministerio de Fomento, Industria y Comercio

Arto. 123 Estructura. Para el adecuado funcionamiento, el Ministerio de
Fomento, Industria y Comercio se estructura en:

1. Direccién Superior

2. Organos de Asesoria y Apoyo a la Direccion Superior
2.1 Asesoria Legal

2.2 Auditoria Interna

2.3 Consejo Técnico

2.4 Comunicacion Institucional

2.5 Coordinacioén de Proyectos

2.6 Informética

2.7 Unidad Técnica de Enlace para Desastres

2.8 Unidad de Gestion Ambiental

3. Direcciones Generales

3.1 Comercio Exterior

3.2 Competencia y Transparencia en los Mercados
3.3 Fomento Empresarial

3.4 Recursos Naturales

4. Entidades Desconcentradas

4.1 Administracion Nacional de Recursos Geoldgicos (ADGEOQ)
4.2 Administracion Nacional de Pesca y Acuicultura (ADPESCA)
4.3 Administracion Forestal Estatal (ADFOREST)

4.4 Administracion Nacional de Aguas (ADAGUAS)

5. Divisiones Generales
5.1 Administrativa - Financiera

Las funciones de la Direccion Superior, Asesoria Legal, Auditoria Interna,
Consejo Técnico, Unidad Técnica de Enlace para Desastres, Unidad
Técnicade Gestion Ambiental, Division General Administrativa-Financiera
y la Division de Recursos Humanos, se encuentran definidas en el Titulo
I, Capitulo Il del presente Reglamento.

Seccion 1
Organos de Asesoria y Apoyo a la Direccién Superior

Arto. 124 Comunicacioén Institucional, Coordinacion de Proyectos e
Informatica.
1. Comunicacién Institucional. Le corresponde a la oficinade Comunicacion
Institucional:

1.1 Velar por el eficaz y oportuno funcionamiento de la comunicacion con
los medios de difusion.

1.2 Planificar y coordinar las actividades relacionadas con la informacion
de las diferentes areas de la Institucion.

1.3 Evaluar y monitorear la opinion publica y publicaciones sobre la
institucion.
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1.4 Coordinary preparar lareproduccion de materiales de comunicacion
ydivulgacion.

1.5 Coordinar la realizacion de eventos.
1.6 Garantizar la aplicacion de normas de protocolo.

2. Coordinacion de Proyectos. Le corresponde a la Division de
Coordinacion de Proyectos.

2.1 Desarrollar lacapacidad técnica paralaidentificacion, formulacion
y negociacion de proyectos, elaborar programas institucionales y definir
criterios de priorizacion.

2.2 Colaborar con las Direcciones Generales correspondientes en la
recopilaciony analisis de informacion para laformulacion de documentos
de proyectos.

2.3 Negociar ante el Sistema Nacional de Inversion Publica (SNIP) la
incorporacion de los proyectos priorizados y los fondos de contrapartida
nacional.

2.4 Formular lademandade recursosy de la priorizacion de asignaciones
de contrapartida nacional, para proyectos en ejecucion.

2.5 Elaborar informes sobre los proyectos y dar recomendaciones.

2.6 Desarrollar planes operativos, participar en los Comités Técnicos
de adquisiciones y Comités de Seleccion en Contratacion.

2.7 Monitoreary evaluar laejecucion fisicay financierade los proyectos
en todas sus fases.

3. Informatica. Le corresponde a la Division de Informatica:

3.1 Desarrollar e impulsar el plan estratégico de los sistemas de
informacion del MIFIC y asesorar a la Direccion Superior en lo
relacionado con lainformatica.

3.2 Mantener los sistemas de comunicaciones y de procesamiento de
datos.

3.3 Mantener una comunicacion permanente con los usuarios y velar
por la ejecucion oportuna de las politicas de respaldo de informacion.

3.4 Establecer y mantener actualizadas las normas de adquisicion y
mantenimiento de los equipos informaticos, de comunicaciones, del
software base y de aplicaciones.

3.5 Establecer planes de mantenimiento preventivo, respaldo de
informacion de comunicaciones, los sistemas en operacion, mantener un
control permanente del estado de los mismos.

3.6 Apoyar al usuario con planes de capacitacion de los sistemas y
procedimientos utilizados y velar por la ejecucion de las disposiciones
y directrices emitidas.
Seccion 2
Direcciones Generales y Especificas

Arto. 125 Direccion General de Comercio Exterior. Corresponde a
la Direccion General de Comercio Exterior:

1. Proponer recomendaciones a las autoridades del Ministerio sobre
politica comercial externa a fin de contribuir alaadecuada insercion de
Nicaraguaen el comercio internacional.

2. Establecer consultas permanentes en el sector privado en las negociaciones
comerciales internacionales.

3. Coordinar las negociaciones de comercio internacional anivel bilateral y
multilateral y velar por el cumplimiento de los compromisos adquiridos.

4. Coordinar lasrelaciones interinstitucionales e internacionales vinculadas
al comercio exterior.

5. Coordinar y dar seguimiento a la ratificacion e implementacion de los
convenios, acuerdos y tratados comerciales suscritos por Nicaragua.

6. Coordinar e impulsar el proceso de la Integracion Econémica
Centroamericana, analizando y proponiendo iniciativas que coadyuven al
desarrollo del proceso; verificando su coherencia con el orden juridico
nacional, regional e internacional.

7. Identificar y proponer medidas de modernizacion, desregulacion y
adecuacion del marco legal de comercio exterior, en correspondencia con
los compromisos derivados de los tratados y convenios internacionales
suscritos por Nicaragua.

8. Contribuir a la elaboracion y aplicacion de la normativa y reglamentos
del comercio exterior.

9. Asesorar y dar seguimiento a las solicitudes del sector privado relativas
al cumplimiento de compromisos e instrumentos de caracter internacional.

10. Establecer y dirigir mecanismos de coordinacién a nivel interno del
Ministerio y en el ambito nacional e internacional.

Arto. 126 Direccion de Aplicacion de Tratados. Corresponde a esta
Direccion:

1. Administrar los diferentes compromisos asumidos a través de los
Convenios, Acuerdosy Tratados Internacionales suscritos por Nicaragua,
incluyendo las reuniones de Comisiones de Libre Comercio y los Comités
Sociales.

2. Detectary promover lasolucion de obstaculos al comercio que se deriven
de laaplicacion de los Acuerdos y Tratados Comerciales Internacionales.

3. Administrar los Reglamentos sobre practicas de comercio desleal,
medidas de salvaguardia, solucion de controversias, reglas de origeny todos
aquellos Reglamentos que se estimen pertinentes para la Administracion
de los Tratados de Libre Comercio con terceros paises, en coordinacioncon
las entidades pertinentes.

4. Administrar laasignacion de contingentes tanto anivel regional, como de
Tratados de Libre Comercio, comoaquellos establecidos bajo la Organizacion
Mundial del Comercio (OMC)y participar en las negociaciones sobre este
tema a nivel centroamericano en coordinacion con las instalaciones
correspondientes.

5. Dirigir las gestiones que se realicen para la solucién de controversias a
nivel multilateral de la OMC, a nivel centroamericano, regional y bajo
Tratados de Libre Comercio.

6. Constituirse en autoridad investigadora en materia de practicas de
comercio desleal y medidas de salvaguardia.

7. Administrar las preferencias otorgadas a Nicaragua a través de los
diferentes esquemas preferenciales.
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8. Apoyar en los procesos de negociacion de Convenios, Acuerdos y
Tratados de Libre Comercio, principalmente en temas relacionados con
practicas de comercio desleal, reglas de origen, salvaguardias y solucion
de controversias.

9. Propiciar una efectiva coordinacion con las instituciones pablicas y
privadas involucradas en la aplicacion de los Acuerdos y Tratados
Comerciales Internacionales.

10. Asesorar al sector privado sobre las oportunidades que ofrecen los
Tratados de Libre Comercio suscritos por Nicaragua.

11. Realizar una efectiva divulgacion de los Acuerdos y Tratados
Comerciales Internacionales vigentes en el pais.

Arto. 127 Direccion de Integracién Econémica Centroamericana.
Corresponde a esta Direccion:

1. Administrar los diferentes compromisos asumidos a través de los
Tratados, Convenios, Acuerdos, Reglamentos y Resoluciones
Comerciales suscritos por Nicaragua en el marco de la Integracion
Econdémica Centroamericana.

2.Negociar Tratados, Convenios, Acuerdos, Reglamentosy Resoluciones
Comerciales enel marco de la Integracién Econémica Centroamericana.

3. Apoyar laformulacion de la politicade comercio exterior, cuando asi
lo solicite el Director General de Comercio Exterior.

4. Asesorar al sector privado sobre las oportunidades que ofrecen los
Tratados, Convenios, Acuerdos, Reglamentos y Resoluciones
Comerciales suscritos por Nicaragua en el marco de la Integracion
Econdémica Centroamericana.

5. Asegurar la coherencia con el orden juridico nacional y regional y la
mayor coordinacion de todas las decisiones que influyen en el proceso
deintegracion.

6. Coordinar con las otras Direcciones de Comercio Exterior cualquier
tema que se negocie a nivel centroamericanoy que tenga implicaciones
en la competencia de cualquiera de ellas.

7. Coadyuvar a la reestructuracion y fortalecimiento del proceso de
integracion econdmica centroamericana, presentando propuesta que
permitan la elaboracion de nuevos instrumentos de integracion que
contribuyan al desarrollo de los sectores productivos del pais.

8. Realizar unaefectivadivulgacion de los Tratados, Convenios, Acuerdos,
Reglamentos y Resoluciones Comerciales suscritos en el marco de la
integracion econémica centroamericana.

9. Desarrollar lasactividades al proceso de ratificacion e implementacion
de los Tratados, Convenios, Acuerdos, Reglamentos y Resoluciones
Comerciales, derivadas de los instrumentos de la integracion
centroamericana.

Arto. 128 Direccién de Politica Comercial Externa. Corresponde a
esta Direccion:

1. Estudiar, analizar y formular la politica comercial externa a fin de
contribuiralaadecuadainsercion de Nicaraguaenel mercado internacional
y elaborar propuestas concretas que contribuyan a fortalecer la politica
comercial externaen un contexto de aperturacomercial y globalizacion
econdmica.

2. Dar seguimiento a las estadisticas en materia de comercio exterior y
monitorear importaciones, exportaciones e inversiones, a fin de apoyar las
labores de la Direccion General de comercio exterior, con el objeto de
elaborar unboletin mensual sobre el comportamiento del comercio exterior.

3. Preparar la revision de politicas comerciales de la OMC, con el apoyo
de la Direccion de Organismos Internacionales.

4. Apoyar en la formulacion de la politica comercial del pais en las
negociaciones multilaterales de laOMC, en coordinacion con la Direccion
de Organismos Internacionales.

5. Preparar informes anuales sobre el impacto de los Tratados de Libre
Comercio.

6. Elaborar estudios puntuales sobre la actividad de comercio exterior que
brinden herramientas estratégicas al proceso de aplicacion y negociacion
comercial, sea de oficio o a peticion del Director General de Comercio
Exterior.

7. Garantizar larecopilacion, procesamiento actualizado y divulgacion de
informacion comercial y econémica nacional e internacional para proveer
un servicio de calidad a los clientes internos y externos de la Direccion
General de Comercio Exterior.

Arto. 129 Direccion de Negociaciones Comerciales Internacionales.
Corresponde a esta Direccion:

1. Coordinar y conducir a nivel técnico las negociaciones comerciales
internacionales de caracter bilateral y multilateral en temas de comercio e
inversion.

2. Coordinar el trabajo técnico de los diferentes equipos de negociacion ad
hoc, realizar reuniones de coordinacion, e informar los resultados y
compromisos de reuniones derivados de las reuniones de alto nivel.

3. Elaborar informes sobre el estado de las negociaciones y presentar
recomendaciones.

4. Apoyar laformulacion de las politicas de comercio exterior en coordinacion
con la Direccion de Politicas Comerciales Externas.

5. Gestionar laampliacion de preferencias otorgadas a Nicaragua a través
de los diferentes esquemas preferenciales en coordinacion con la Direccion
de Aplicacion de Tratados.

6. Informar sobre los compromisos adquiridos por Nicaraguacomo resultado
de lasnegociaciones.

7. Organizar y dirigir proceso de consulta con el sector privado, a fin de
propiciar su participacionen las negociaciones comerciales internacionales.

8. Desarrollar las actividades relativas al proceso de ratificacion e
implementacion inicial de los Tratados, Convenios y Acuerdos en
coordinacion con la Direccién de Aplicacion de Tratados.

9. Coordinar ladivulgacion de los Tratados suscritos con el sector empresarial
en coordinacion con la Direccion de Aplicacion de Tratados.

Arto. 130 Direccion de Organismos Internacionales. Corresponde a
esta Direccion:

1. Coordinarel seguimientoalanegociacion,administraciony funcionamiento
institucional de los Organismos Multilaterales e Internacionales, vinculados
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al comercio exterior, segiin los compromisos asumidos en los acuerdos
e instrumentos juridicos vigentes.

2. Coordinar el seguimiento a la negociacién, administracion y
funcionamiento institucional de la Organizacion Mundial de Comercio.

3.Formular ladocumentacion técnica necesaria para la participacion de
Nicaraguaen los 6rganos de administracioninstitucional de los organismos
multilaterales e internacionales de productos.

4. Apoyar laformulacion de la politicacomercial interna, en coordinacion
con la Direccion de Politica Comercial Externa, cuando ésta asi lo
requiera.

5. Dar seguimiento a la ratificacion de convenios y promover, asesorar
y facilitar laparticipacion del sector privado en los diferentes organismos
internacionales de productos.

6. Informar alos organismos multilaterales e internacionales de productos
sobre las politicas, medidas y datos de acuerdo a los compromisos
asumidos en los convenios.

Arto. 131 Direccion General de Competencia y Transparencia en
los Mercados. Corresponde a esta Direccion:

1. Impulsar la actualizaciéon del marco juridico y disposiciones
administrativas que regulan laactividad econémicanacional, afin de que
faciliten la actividad de los agentes econémicos.

2. Revisar los procedimientos administrativos del sector publico,
proponiendo su mejoramiento y simplificacion.

3. Administrar la aplicacion de la politica y legislacion en materia de
promocion de la competencia y defensa del consumidor.

4. Gestionar con los sectores involucrados, la revision, formulacion y
procesos de formacion de leyes, conmirasapromovery preservar lalibre
competencia y transparencia en los mercados.

5. Apoyary aplicar lalegislacion en materiade competenciay de defensa
del consumidor.

6. Contribuir al establecimiento y consolidacion del Sistema Nacional
de Metrologiay del Sistema Nacional de Normalizacion, Acreditacion
y Certificacion.

7. Supervisar las funciones de las Secretarias Técnicas de la Comision
Nacional de Normalizacién Técnicay Calidady de laComisioén Nacional
de Metrologia.

8. Asesorar y capacitar a las instituciones publicas y privadas en los
campos de normalizacién y metrologia.

9. Supervisar laadministracion del Registro de la Propiedad Industrial
e Intelectual.

10. Contribuir al establecimiento del marco regulador, de los derechos
de la propiedad intelectual y velar por el cumplimiento de los mismos.

Arto. 132 Direccién de Desregulacién y Simplificacion
Administrativa. Corresponde a esta Direccion:

1. Dar seguimientoy apoyo a los programas de modernizacion del sector
publico, manteniendo una relacién institucional con las instancias de
decisién del Estado.

2. Participaren el proceso de modernizacion del marco legal del ambito del
MIFIC.

3. Mantener actualizado el sistema indice de leyes, asi como revisar
permanentemente las leyes y proyectos generados en otras instituciones
del sector pablicoy privado, a fin de identificar y proponer la eliminacion
deregulacionesexcesivas.

4. Asegurar ladivulgacion del concepto de desregulacion.

5. Realizar seminariosy debates, formar grupos de trabajo ad hoc, coordinar
grupos de trabajo interinstitucional para el establecimiento de sistemas y
procedimientos en funcion de la desregulacion.

6. Catalizar acciones para la organizacién competitiva de mercados clave.
7. Administrar la legislacion en materia de competencia.

8. Definir los mecanismos de comunicacion y coordinacion entre las
instancias y agentes publicos y privados involucrados.

Arto. 133 Direccion de Defensa del Consumidor. Corresponde a esta
Direccion:

1. Disefiar e implementar planes de capacitacion paraorientar alapoblacion
en el ambito nacional, sobre los derechos y deberes de los consumidores.

2. Administrar la Ley de Defensa al Consumidory su reglamento, conocer
y resolver denuncias y quejas de los consumidores.

3. Contribuir al establecimiento y consolidacion del Sistema Nacional de
Metrologia, y del Sistema Nacional de Normalizacién, Acreditacion y
Certificacion.

4. Mantener coordinacion en el ambito municipal, a fin de obtener apoyo
a las actividades de defensa de los consumidores.

5. Mantener coordinacién con las asociaciones u organizaciones de
consumidores, a fin de facilitar el cumplimiento de la Ley.

6. Recopilar informacion de precios de productos y servicios basicos, con
el fin de mantener un banco de datos dispuesto para la divulgacion y apoyo
a los consumidores.

7. Realizar verificaciones periddicas de precios maximos de referencia de
medicamentos nacionales y extranjeros en farmacias, distribuidoras y
puestos de ventas autorizados por el Ministerio de Salud, todo conforme
el arto.5 de la Ley No. 182, "Ley de Defensa de los Consumidores",
publicadaen La Gaceta, Diario Oficial No. 213 del 14 de noviembre de 1994.

Arto. 134 Direccion de Tecnologia, Normalizacion y Metrologia.
Corresponde a esta Direccion:

1. Formular propuestas de desarrollo del Sistema Nacional de Normalizacion
Técnica y Calidad, del Sistema Nacional de Acreditacion y del Sistema
Nacional de Metrologia.

2.Ejercer las funciones de Secretaria Ejecutiva de laComision Nacional de
Normalizacion Técnicay Calidady las funciones de Secretaria Ejecutivade
la Comision Nacional de Metrologia.

3. Ejecutar las disposiciones y acuerdos de la Comision Nacional de
Normalizacion Técnicay Calidad y de laComision Nacional de Metrologia.
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4. Participar en los grupos formados en las negociaciones comerciales
internacionales en el tema sobre obstaculos técnicos al comercio y
apoyar en la administracion del capitulo sobre obstaculos técnicos al
comercio, enel marco de tratados comerciales bilaterales o multilaterales.

5. AplicarlasleyesNo. 219, "Ley de Normalizacion Técnicay Calidad",
publicada en La Gaceta, Diario Oficial No. 123 del 2 de junio de 1996;
Ley No. 225, "Ley sobre Metrologia", publicada en La Gaceta No. 135
del 18dejuliode 1996y sus respectivos reglamentos, asi como el Decreto
Ejecutivo No. 5-95 "Creacion del Consejo Nicaragliense de Cienciay
Tecnologia”, publicado en La Gaceta, Diario Oficial No.121 del 29 de
junio de 1995.

6. Organizary dirigir el Sistema Nacional de Normalizacién Técnicay
Calidad, los Comité Técnicos y Grupos de Trabajo de Normas, el
Registro Nacional de Normas Técnicas, el Sistema Nacional de Metrologia,
el Sistema Nacional de Acreditacion, el sistema Nacional de Cienciay
Tecnologia.

7. Coordinar las actividades del Laboratorio de Metrologia Legal.

8. Coordinar el sistema de informacion sobre medidas de normalizacion
en el marco de los Tratados de Libre Comercio.

Arto. 135 Direccion de Propiedad Intelectual. Corresponde a esta
Direccion:

1. Dirigir el Registro de la Propiedad Industrial e Intelectual.

2. Admitir, tramitar y resolver las solicitudes de inscripcion de marcas
de fabricay de servicios, nombres comercialesy sefiales de propaganda,
modelos y dibujos industriales y patentes de invencion y derechos de
autor.

3. Conocer de las oposiciones presentadas ante el Registro, de conformidad
conlalegislacionaplicable.

4. Admitir los recursos de apelacion, interpuestos y remitir las diligencias
a la Direccion Superior del Ministerio y cumplir con la Resolucion de
segunda Instancia o con las Resoluciones del Poder Judicial, en su caso.

5. Cumplir con las sentencias judiciales en las demandas de cancelacion
deinscripcion, resueltas por ese Poder del Estadoy hacer las anotaciones
preventivas en su caso.

6. Conocer de las demandas de competencia desleal y de las solicitudes
de represion de competencia desleal, previa rendicion de la
correspondiente fianza.

7. Conocer de las solicitudes relativas a la inscripcién de los Derechos
de Propiedad Intelectual.

8. Declararsin lugar, las solicitudes de Registro que no cumplancon los
requisitos establecidos en la Ley, teniendo opcion los interesados de
interponer los Recursos de Apelacion que sean procedentes.

9. Mantener los Registros inscritos y otorgar titulos y certificaciones,
segln consta en tales Registros.

10. Aplicar el Convenio Centroamericano para la Proteccion de la
Propiedad Industrial, la Ley de Patentes de Invencion y el Decreto
Ejecutivo 2-L del 3 de abril de 1968 y sus reformas.

Arto. 136 Direccion General de Fomento Empresarial. Corresponde
ala Direccion General de Fomento Empresarial:

1. Formular unaestrategia de promocion de inversiones y de promocion de
exportaciones, en coordinacion con el sector privado y divulgar dicha
estrategia en el &mbito nacional e internacional.

2. Establecer mecanismos de coordinacion e informacion con el sector
privado através de lasinstituciones, cAmarasy asociaciones para desarrollar
acciones de promocion de inversiones y exportaciones.

3. Apoyar y propiciar el fortalecimiento de la capacidad institucional del
sector privado.

4. Apoyar proyectos claves facilitando la realizacion de su proceso de
aprobacion e implementacion, a fin de canalizarlos con los interesados y
agencias financieras y de cooperacion.

5.Promover estudios o investigaciones sobre los aspectos claves sectoriales
y de ventajas comparativas, asi como su discusiony diseminacion; concertar
politicas y acciones, impulsando la participacion de los organismos y
asociaciones del sector privado.

6. Promover servicios de informacion al inversionista y servir de enlace y
apoyoalagestioninversionista con instituciones nacionales e internacionales,
coordinando actividades interinstitucionales que faciliten las inversiones
privadas.

7. Analizar el clima de inversion en el ambito nacional, identificando y
proponiendo acciones de facilitacion y transparencia en los procesos
inversionistasy propiciar los instrumentos que garanticen laefectividad de
lainversion.

8. Coordinar la formulacién de propuestas de politicas para el fomento,
desarrollo y sostenibilidad de la pequefia y mediana empresa, no agricola,
promoviendo estudios o investigaciones sobre sus aspectos claves, la
discusion y divulgacion de los resultados y la concertacion de politicas y
acciones, impulsando la participacién de organismos privados.

9. Fortalecer la capacidad institucional de los organismos para ejecutar las
acciones de apoyo a las PYMES, impulsando esquemas de organizacion
moderna de la produccion.

Arto. 137 Direccion de Facilitacion de Inversiones. Corresponde a esta
Direccion:

1. Promover o en caso necesario brindar directamente, servicios de atencion
al inversionistacomo: gestion de permisos gubernamentales, mediacion de
contactos con instancias del gobiernoy con el sector privado, asistenciaen
solucion de problemas de instalacion, entre otros.

2. Coordinar con los organismos nacionales e internacionales asistencia
técnica para mejorar los instrumentos de promocion de las inversiones.

3. Coordinaraccionesy estrategias, en colaboracion con las deméas agencias
que promueven las inversiones en el pais.

4. Impulsar lasimplificacion de tramites para los inversionistas a través de
la Ventanilla Unica de las Inversiones.

5. Asesorary orientar a los inversionistas en el marco legal, segun el sector
de suinversion de conformidad con las estrategias y politicas de desarrollo
del pais.
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6. Dar seguimiento y apoyo a la gestion interinstitucional de proyectos
de amplio impacto que requieren la accién coordinada de diferentes
agentes, tanto pablicos como privados.

7. Elaborar los instrumentos necesarios para la promocién de las
inversiones en el exterior y el mejoramiento de la imagen del pais, en
coordinacién conel Ministerio de Relaciones Exterioresy con el Centro
de Exportaciones e Inversiones (CEI).

8. Disefiar informacion basica sectorial para la creacion de una base de
datos con informacion nacional relevante para los potenciales
inversionistas.

Arto. 138 Direccion de Politicas de Fomento de Inversiones y de
Exportaciones. Corresponde a esta Direccion:

1. Proponer medidas para fortalecer el desarrollo de la actividad
exportadora, asi como para el mejor funcionamiento del régimen de
incentivos.

2. Fortalecer la coordinacion interinstitucional y con el sector privado
parael desarrolloy ejecucion de lapoliticade fomentoalas exportaciones
e identificacion de factores claves que afecten el desarrollo de la
competitividad de nuestras exportaciones.

3.Ejercerlasfuncionesde la Secretaria Ejecutivade laComision Nacional
de Promocion de Exportaciones.

4. ldentificar prioridades que contribuyan a fortalecer el sistema de
comercializacion de los productos exportables de Nicaragua.

5. Presentar evaluacion anual cuantitativa y cualitativa del sector
exportador.

6. Coordinar laelaboracion de diagnosticos empresariales y vincularlos
con la estrategia nacional de promocion de exportaciones.

7. Coordinar investigaciones de los sectores priorizados para crear una
cartera de proyectos y presentarlos a los inversionistas nacionales y
extranjeros y fuentes de financiamiento.

8. Aplicar lalegislacion vigente en materiade inversionesy administrar
la Ley de Inversiones Extranjeras.

9. Proponer las politicas para el fomento de las inversiones, tanto
nacionales como extranjeras, incluyendo mejoras al marco juridico
relacionado con las inversiones.

10. Disefar e implementar, en conjunto con otras instancias
gubernamentales, lametodologia para cuantificar lainversion nacional
y extranjera.

11. Participar en las negociaciones de Convenios de Promocion y
Proteccion Reciproca de Inversiones de proyectos regionales y en las
negociaciones con organismos multilaterales en materiade inversiones.

12. Participareneventos internacionales paraexponer las oportunidades
de inversiones en el paisy mantener unacomunicacion permanente con
las representaciones diplomaticas de Nicaragua.

Arto. 139 Direccion de Politicas de Fomento de la Pequefia y
Mediana Empresa. Corresponde a esta Direccion:

1. Promover estudios e investigaciones sobre los aspectos claves del sector
de las PYMES y la concertacion de politicas y acciones, impulsando la
participacion de organismos privados.

2. Fortalecer la capacidad institucional de los organismos para ejecutar las
acciones de apoyo a las PYMES, impulsando esquemas de organizacion
moderna de la produccion.

3. Disefiar y administrar el sistema de planificacion estratégica y de
orientacion del Ministerio al sector y mecanismos eficientes de coordinacion
y retroalimentacion.

4. Proponer politicas y estrategias de fomento y de mejoramiento de la
competitividad del sector PYME.

5. Realizar estudios de inteligencia competitiva (TLC, inversiones,
mercados), concertar y articular los planes estratégicos del sector
(organizaciones pUblicasy privadas) con las politicas de desarrollo nacional
para la promocién de las exportaciones, orientando la priorizacion de
acciones de impacto que fortalezcan con efecto multiplicador la
competitividad de las PYMES.

6. Cuantificar y evaluar el impacto de las politicas e instrumentos legales.
7. Realizar diagnosticos del sector y por ramas productivas.

8. Impulsar y apoyar programas de fortalecimiento de organizaciones
privadas.

9. Promoveralianzasy organizaciones de redes de cooperacion en el ambito
nacional e internacional.

10. Coordinar y facilitar la gestion ambiental de las PYMEs, en forma
coherente con las politicas de fomento y de desarrollo sostenible del pais.

11. Desarrollar programas informativos en el ambito nacional e internacional.

Arto. 140 Direccion General de Recursos Naturales. Corresponde a la
Direccion General de Recursos Naturales:

1. Coordinar la formulacion de la politica de fomento y promocion del uso
racional y sostenible de los Recursos Naturales del dominio del Estado, para
su posterior aprobacion por laautoridad correspondiente, en coordinacion
con el MARENA y con las demaés instituciones y agentes vinculados con
laplanificacion sectorial.

2. Propiciar e impulsar la actualizacion del marco juridico sectorial en
funcién de las politicas que se definan.

3. Proponer la reglamentacion necesaria definiendo las normas técnicas y
administrativas parael adecuado aprovechamiento de los recursos naturales
del dominio del Estado, tomando en cuenta las propuestas de las respectivas
administraciones desconcentradas.

4. Colaborarenlafiscalizacion del cumplimiento de lasnormas de proteccion
ambiental y de sostenibilidad en el uso de los recursos naturales, con la
participacion de las administraciones desconcentradas encargadas y demas
instituciones técnicas relacionadas con los recursos naturales.

5. Administrar en forma eficiente, agil y transparente el proceso de
recepcion y tramite de solicitudes para el otorgamiento de concesiones,
licencias y demas derechos de acceso a los recursos naturales del dominio
del Estado de conformidad con la legislacion vigente.
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6. Administrar el Sistema de Catastroy Registro Central de Concesiones
y con la colaboracion de las administraciones desconcentradas, el
Inventario Nacional de Recursos Naturales.

7. Proponer la definicion, mediante Acuerdos Ministeriales, de los
procedimientos parael control del cumplimiento de obligaciones derivadas
de los derechos otorgados y fiscalizar su monitoreo y control por las
administraciones desconcentradas encargadas.

8. Ser instancia de resolucidn de conflictos y oposiciones y admitir los
Recursos de Revision presentados.

Arto. 141 Direccion de Politicas y Normas. Corresponde a esta
Direccion:

1. Coordinar la formulacién de la planificacion sectorial, analizando,
revisando y/o proponiendo los estudios y analisis técnicos requeridos
en conjunto con las administraciones desconcentradas.

2. Proponer, coordinary dar seguimiento a la formulacion de las politicas
yalaemisidn de normastécnicas para el aprovechamiento adecuado de
los recursos, asi como el monitoreo del comportamiento del sector.

3. Proponer las normas administrativas y técnicas para el uso racional
ysostenible de los recursos, previa coordinacion con lasadministraciones
desconcentradas, otros ministerios y la sociedad civil.

4. Definiryevaluar criterios y parametros de racionalidad y sostenibilidad
que orienten las decisiones de otorgamiento de derechos de acceso para
aprovechamiento de los recursos.

5. Contribuir a la actualizaciéon y fortalecimiento del marco juridico
regulador de laactividad.

6. Definir los procedimientos de control del cumplimiento de obligaciones
contraidas con el Estado, derivados de los derechos otorgados.

7. Dar seguimiento a las resoluciones de las Comisiones Nacionales de
los Recursos Naturales respectivos.

Arto. 142 Direccion de Administracion de Concesiones. Corresponde
aesta Direccion:

1. Coordinar la simplificaciéon e implementacion de procedimientos
administrativos y normas para la tramitacién de las solicitudes de
permisos y/o concesiones para el aprovechamiento de los recursos
naturales.

2. Verificar que se cumpla con la reglamentacion, normas y criterios
técnicos para el otorgamiento del derecho correspondiente.

3. Administrar los procedimientos de solicitudes, tramitacion y
mecanismos de asignacion de derecho de acceso de aprovechamiento de
los recursos naturales.

4. Llevar el Registro Nacional de derechos otorgados y emitir
certificaciones.

5. Velarporel cumplimiento de las obligaciones contraidas con el Estado
derivadas de los derechos otorgados y evaluar la ejecucion del control
por parte de las administraciones desconcentradas y otras instancias
delegadas.

6. Evaluar el cumplimiento de las obligaciones y ver que se apliquen
sanciones previamente establecidas en caso de incumplimiento.

7. Velar porel cumplimiento del marco juridico regulador de laactividad con
énfasis en las normas técnicas.

8. Sistematizar los procesos orientados para asegurar el cumplimiento de
las obligaciones de los concesionarios.

Seccién 3
Entidades Desconcentradas

Arto. 143 Administracion Nacional de Recursos Geol6gicos (AdGeo),
Nacional de Pescay Acuicultura (AdPesca), Forestal Estatal (AdForest),
Nacional de Aguas (AdAguas).

De conformidad con el arto.4 y 49 de la Ley No. 290, el MIFIC, para
auxiliarse en laadministracién sectorial de los recursos naturales del dominio
del Estado, contara con el apoyo de los entes desconcentrados con rango
de Direcciones Generales, siguientes:

1. Administracion Nacional de Recursos Geoldgicos (AdGeo).
2. Administracion Nacional de Pesca y Acuicultura (AdPesca).
3. Administracion Forestal Estatal (AdForest).

4. Administracion Nacional de Aguas (AdAguas).

Cada uno de estos entes tendra un administrador general nombrado por el
Ministro. Corresponden a las administraciones desconcentradas, como
entes de caracter técnico, ademas de las funciones que les asignala Ley No.
290, las siguientes funciones comunes delegadas por el Ministerio, a saber:

1. Apoyar al MIFIC a promover el uso adecuado de los recursos naturales
del dominio del Estado.

2. Ejecutar la promocion de la actividad y todas las acciones de fomento
necesarias como: investigacion, asistencia técnica, capacitacion,
simplificacion administrativa, consecucion de financiamientoy proyectos
demostrativos incluidos en sus planesy presupuestos anuales autorizados.

3. Presentar a la Direccion General de Recursos Naturales los dictamenes
técnicos requeridos dentro del proceso de solicitud de tramites de concesiones.

4. Realizar el monitoreo, vigilanciay control de su sectory velar porque los
usuariosde los recursos del Estado cumplan consus obligacionesy las leyes
respectivas.

5. Apoyar ala Direccion General de Recursos Naturales del MIFIC adefinir
la planificacion sectorial y las politicas tanto generales como especificas,
asi como las normas técnicas para el uso adecuado de los recursos naturales
del dominio del Estado.

6. Proponer a la Direccion Superior del Ministerio cualquier cambio en su
estructura organica interna para su autorizacion.

7.ProponeralaDireccion Superior su presupuesto y plan de trabajo anual.

8. Presentar los informes de seguimiento de su gestion y los requeridos por
el MIFIC.

Arto. 144 Estructuras Organicas. Lasadministraciones desconcentradas
de recursos naturales tendran las siguientes estructuras organicas:

2. Una Direcci6n de Monitoreo, Vigilanciay Control
3. Una Direccion de Fomento y Promocién
4. Un Centro de Investigacion."
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Arto.5 A partir del articulo 4 del presente Decreto, se numeraran en
forma sucesiva los articulos siguientes del Decreto No. 118-2001.

Arto. 6 Sederogan losDecretos No. 28-2002, publicado en La Gaceta,
Diario Oficial No. 82 del 6 de mayo de 2002, Decreto No. 29-2003,
publicado en La Gaceta, Diario Oficial No. 51 del 13 de marzo de 2003,
Decreto No. 19-2004, publicado en La Gaceta, Diario Oficial No. 63 del
30 de marzo de 2004, Decreto No. 48-2004, publicado en La Gaceta,
Diario Oficial No. 117 del 16 de junio de 2004; Decreto No. 76-2004,
publicado en La Gaceta, Diario Oficial No. 142 del 22 de julio de 2004,
y Decreto No. 108-04, publicado en La Gaceta, Diario Oficial No. 191
del 1 de octubre de 2004.

Arto. 7 Elpresente Decretoentraraenvigenciaapartir de supublicacion
en La Gaceta, Diario Oficial.

Dado en laciudad de Managua, Casa Presidencial el dia diez de octubre
delafio dosmil cinco. ENRIQUE BOLANOS GEYER, Presidente de
laRepublicade Nicaragua.

MINISTERIODE SALUD

Reg. No. 13530 - M. 1618587 - Valor C$ 680.00

CONVOCATORIA
Licitacion por Registro No 86-31-2005
Adquisicion de tres Vehiculos”

El Ministerio de Salud, ubicado en el Complejo Nacional de Salud,
Dra. Concepcion Palacios costado Oeste Colonia Primero de Mayo,
segn Resolucion Ministerial No. 262-2005, de lamaxima autoridad,
invitaa las personas naturales o juridicas autorizadas en nuestro pais
paraejercer la actividad comercial e inscritos en el Registro Central
de Proveedores del Estado del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, interesadas en presentar ofertas selladas parala“Licitacion
por Registro No 86-31-2005 “Adquisicion de Tres Vehiculos”.
Los oferentes que presenten ofertas deberan estar inscritos con el
clasificador “Venta o Distribucién de Vehiculos Automotrices”.

Esta Adquisicion sera financiada con fondos Propios de la Institucion,
aun plazo de entrega de 15 dias calendarios en las Instalaciones del
Ministerio de Salud, Complejo Nacional de Salud, Dra. Concepcion
Palacios; contados a partir de la firma del contrato respectivo.

Laindole y cantidad de los bienes se describen en la Seccién 111 del
cuerpo del Pliego de Bases y Condiciones.

Los oferentes elegibles podran obtener el Pliego de Bases y
Condiciones en Idioma Espafiol, en las oficinas de la Unidad de
Adquisiciones del Ministerio de Salud, ubicadas en el Complejo
Nacional de Salud, Dra. Concepcidn Palacios; los dias: 18,19, 20y
21 de Octubre de 2005 de las 9: 00 a.m. a las 3:30 p.m.

Elpreciodel Pliego de Basesy Condiciones de lapresente Licitacion,
tendrd un valor de C$ 300.00 (Trescientos Cérdobas Netos) no
reembolsables y pagaderos en efectivo en la caja del Ministerio de
Salud.

Las ofertas deberan entregarse en idioma espafiol y con sus precios
en Cordobas, en el Auditorio de la Unidad de Adquisiciones del
Ministerio de Salud, de las 3: 00 p.m. a las 3:30 p.m. del dia 04 de
Noviembre del afio 2005.

Las Ofertas deberéan incluir una Garantia de mantenimiento de Oferta
por un monto del 3% del total de la oferta. La descripcion y cantidad
de losbienesaadquirir se incluyenenlaSeccion I11. Se debera ofertar
por ITEM.

Las ofertas seran abiertas a las 3:35 p.m. del dia 04 de Noviembre de
2005, en presencia del Comité de Licitaciony de los Representantes de
los Licitantes que deseen asistir, en el Auditorio de la Unidad de
Adquisiciones.

Maria Martha Sol6rzano Carrion, Presidenta del Comité de Licitacion.
Managua, 18 de Octubre de 2005. 2-1

Convocatoria de la Licitacién Por Registro No 85-30-2005
“Adquisicion de Cipermetrina al 25% Emulsion Concentrada”

El Ministerio de Salud, ubicado enel Complejo de Salud, Dra. Concepcion
Palacios costado oeste de la colonia Primero de Mayo, segiin Resolucién
Ministerial No. 262-2005 de la maxima autoridad, invita a las personas
naturales o juridicas, autorizadas en nuestro pais paraejercer lareferida
actividad comercial y que estén inscritos en el Registro Central de
Proveedores del Estado del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico,
a presentar ofertas en sobres sellado para la adquisicion de Plaguicidas
para uso en Salud Publica. La fuente de financiamiento son fondos
provenientes de Gobierno de Suecia. El plazo para la entrega de los
bienes, es a un plazo de Veinte dias calendarios, el lugar de entrega se
define enlas Instrucciones Especificas del Pliego de Bases y Condiciones.

Los oferentes elegibles podran obtener el Pliego de Bases y Condiciones
en Idioma Espafiol, en las oficinas de la Unidad de Adquisiciones del
Ministerio de Salud, ubicadas en el Complejo Concepcion Palacios; los
dias: 18,19, 20y 21 de Octubre del afio 2005, de las 9:00 AM, a las
03:30 PM.

El precio del Pliego de Bases y Condiciones de la presente Licitacion,
tendré un valor de C$ 250.00 (Doscientos cincuenta Cérdobas Netos)
no reembolsables y pagaderos en efectivo en la caja del Ministerio de
Salud.

Las Ofertas deberan incluir una Garantia de Mantenimiento de Oferta
por un monto del 3% del total de la oferta.

Las ofertas deberan entregarse en idioma espafiol y con sus precios en
coérdobas o endélares seglin proceda a mas tardar el dia04 de Noviembre
del afio Dos mil Cinco, en el Auditorio de la Unidad de Adquisiciones
del Ministerio de Salud “Dra. Concepcion Palacios”, de las 9:00 am a
las 9:30 am, las ofertas recepcionadas seran aperturadas a las 9:35 am
del mismodia, en presenciadel Comité de licitaciony de los representantes
de los licitantes que deseen asistir.

Maria Martha Solérzano Carrion, Presidente del Comité de Licitacion
Managua, 18 de Noviembre de 2005. 2-1

CONVOCATORIAALICITACIONPOR
REGISTRO No LXR 81-26-2005.

“ADQUISICION DE LOTE VEHICULAR (5) CAMIONETAS
DOBLE CABINAY (6) MOTOCICLETAS MONTANERAS”

El Ministerio de Salud, ubicado en el complejo Nacional de Salud Dra.
Concepcion Palacios costado oeste Colonia Primero de Mayo, segln
Resolucién Ministerial No. 253-2005, invita a las personas naturales o
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juridicas autorizadas en nuestro pais paraejercer laactividad comercial
e inscritos en el Registro Central de Proveedores del Estado del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, a presentar ofertas en
sobre sellados para la“ADQUISICION DE LOTE VEHICULAR
(5) CAMIONETAS DOBLE CABINAY (6) MOTOCICLETAS
MONTANERAS”. Estaadquisicion sera financiada con fondos del
Gobierno de Finlandia ejecutados a través del programa SARED. El
lugar de entrega de los bienes: SILAIS Carazoy SILAIS Chontales,
a un plazo de Siete dias calendario,

Los oferentes elegibles podran obtener el Pliego de Bases y
Condiciones en Idioma Espafiol, en las oficinas de la Unidad de
Adquisiciones del Ministerio de Salud, ubicadas en el Complejo
Nacional de Salud Dra. Concepcion Palacios los dias:18,19,20y 21
de Octubre de 2005, de las 9:00 am a las 3:30 pm.

Elpreciodel Pliego de Basesy Condiciones de lapresente Licitacion,
tendrd un valor de C$ 200.00 (doscientos Cérdobas Netos) no
reembolsables y pagaderos en efectivo en la caja del Ministerio de
Salud.

Las ofertas deberan entregarse en idioma espafiol y con sus precios
en cordobas, en el Auditorio de la Unidad de Adquisiciones del
Ministerio de Salud, de las 9:30am alas 10:30 am del dia Jueves
03 de Noviembre del afio dos mil cinco.

Las Ofertas deberan incluir una Garantia de mantenimiento de Oferta
por un monto del 3% del total de la oferta. Las ofertas se podréan
presentar por ltem.

La discusion del Pliego de Bases y Condiciones se efectuara el dia
Lunes 24 de Octubre a las 10:00 am en el Auditorio de la Unidad de
Adquisiciones del Ministerio de Salud.

Las ofertas seran abiertas a las 10:35 am dia Jueves 03 de noviembre
del afio dos mil cinco en presencia del Comité de licitacion y de los
representantes de los licitantes que deseen asistir, en el Auditorio de
la Unidad de Adquisiciones del Ministerio de Salud.

Maria Martha Solérzano Carrion, Presidente del Comité de Licitacion.
Managua, 18 de Octubre. 2-1

CONVOCATORIAALICITACIONPOR
REGISTRO No LXR 84-29-2005.

“ADQUISICION DE INSTRUMENTAL QUIRURGICO,
EQUIPOS MEDICOSY ROPAHOSPITALARIAPARA LA
FORMACION DE ENFERMERAS OBSTETRAS”

El Ministerio de Salud, ubicado en el complejo Nacional de Salud Dra.
Concepcidn Palacios costado oeste Colonia Primero de Mayo, segln
Resolucién Ministerial No. 255-2005, invita a las personas naturales
o0 juridicas autorizadas en nuestro pais para ejercer la actividad
comercial e inscritos en el Registro Central de Proveedores del Estado
del Ministerio de Hacienday Crédito Publico, a presentar ofertas en
sobre sellados para la “ADQUISICION DE INSTRUMENTAL
QIRURGICO, EQUIPOS MEDICOS Y ROPAHOSPITALARIA
PARA LA FORMACION DE ENFERMERAS OBSTETRAS”.
Esta adquisicion sera financiada con fondos de Suecia. El lugar de
entrega de los bienes esta indicado en los Anexos de presentacion de
oferta, a un plazo de Sesenta dias calendario, los ftem y cantidades
a ofertar se especifican en la seccion VIII, del Pliego de Bases y
Condiciones.

Los oferentes elegibles podran obtener el Pliego de Bases y Condiciones
en Idioma Espafiol, en las oficinas de la Unidad de Adquisiciones del
Ministerio de Salud, ubicadas en el Complejo Nacional de Salud Dra.
Concepcion Palacios; los dias: 18, 19, 20y 21 de Octubre de 2005, de
las 9:00 am a las 3:30 pm.

El precio del Pliego de Bases y Condiciones de la presente Licitacion,
tendrd un valor de C$ 200.00 (doscientos cdrdobas Netos) no
reembolsablesy pagaderos en efectivo en lacajadel Ministerio de Salud.

Las ofertas deberan entregarse en idioma espafiol y con sus precios en
cordobas, en el Auditorio de la Unidad de Adquisiciones del
Ministerio de Salud, de las 9:30 am alas 10:30 am del dia Lunes 07
de Noviembre del afio dos mil cinco.

Las Ofertas deberéan incluir una Garantia de mantenimiento de Oferta
por un monto del 3% del total de la oferta. Las ofertas se podran
presentar por Codigo, Item o por bloque, segin corresponda.

Ladiscusion del Pliego de Basesy Condiciones se efectuara el dia Martes
25 de Octubre de 2005 a las 10:00 am en el Auditorio de la Unidad de
Adquisiciones del Ministerio de Salud.

Las ofertas seran abiertas a las 10:35 am dia Lunes 07 de Noviembre
del afio dos mil cinco en presencia del Comité de Licitacion y de los
representantes de los licitantes que deseen asistir, en el Auditorio la
Unidad de Adquisiciones del Ministerio de Salud.

Maria Martha Solérzano Carrion, Presidente del Comité de Licitacion
Managua, 18 de Octubre 2005. 2-1

Reg. No. 13529 - M. 1618583 / 1618587 - Valor C$ 255.00

RESOLUCIONMINISTERIAL
No0.257-2005

MARGARITAMARIA GURDIAN LOPEZ, Ministrade Salud, en uso
de las facultades que me confiere laLey No. 290 “Ley de Organizacion,
Competenciay Procedimientos del Poder Ejecutivo”, publicadaen “La
Gaceta”, Diario Oficial, Nimero 102 del tres de Junio de mil novecientos
noventa y ocho, Decreto No. 118-2001, “Reformas e Incorporaciones
al Reglamento de la Ley No. 290 Ley de Organizacion, Competenciay
Procedimientos del Poder Ejecutivo”, publicado en “La Gaceta”, Diario
Oficial, Nos. 01 y 02 del tres y cuatro de Enero, respectivamente, del
afio dos mil dos, Ley No. 323 “Ley de Contrataciones del Estado”,
publicada en “La Gaceta”, Diario Oficial, Nos. 001 y 002 del tres y
cuatro de Enero respectivamente del afio dos mil, Decreto 21-2000
“Reglamento General de la Ley de Contrataciones del Estado”; publicado
en “LaGaceta” Diario Oficial, niimero 46, del seis de marzo del afio dos
mil, Ley No. 349, “Ley de Reforma a la Ley No. 323 “Ley de
Contrataciones del Estado”, publicada en “La Gaceta”, Diario Oficial,
Numero 109, del nueve de Junio del afio dos mil y Ley No. 427 “Ley
de Reforma a la Ley No. 323, “Ley de Contrataciones del Estado”,
publicadaen “La Gaceta”, Diario Oficial No. 110 del trece de Junio del
afio dos mil dos.
CONSIDERANDO:
|

Que es deber de toda Administracion Publica, garantizar latransparencia
de todos los procedimientos administrativos tendientes a escoger a los
contratistas privados encargados de proveer al Estado los bienes y
servicios que éste necesite con el propésito de obtener el precioy calidad
mas conveniente para el Ente Publico.
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Il
Que es tarea del Ministerio de Salud, proveer y regular el
abastecimiento de los Insumos Médicos y No Médicos, asi como de
los Bienes, Obrasy Servicios necesarios, parael desarrollo correcto
de las actividades que de ésta Administracion Publica dependen.

1
Que mediante Resolucién Ministerial Nimero 72-2005, de fecha
primero de Abril del afio dos mil cinco, se constituyd el Comité de
Licitacion correspondiente a Licitacion Publica Nimero 66-05-2005
“Adquisicion de Reactivos para el Centro Nacional de Diagndstico
y Referencia”, quien emitié sus recomendaciones.

Por lo tanto esta Autoridad
RESUELVE:

PRIMERO: Ratificar las recomendaciones del Comité de
Licitacion, correspondiente a la Licitacion Pablica Nimero 66-05-
2005 “Adquisicion de Reactivos y Materiales de Laboratorio para
el Centro Nacional de Diagndstico y Referencia”, contenidas en: a)
Acta de Recomendacion de Adjudicacion, de horay fecha: las diez
de lamafianadel dia Viernes Dos de Septiembre del afio dos mil cinco;
b) Fe de Errataa Actade Recomendacion, de horay fecha: las nueve
de lamafiana del dia Jueves Veintidds de Septiembre del afio dos mil
cinco y c) Modificacion al Dictamen de Recomendacion de
Adjudicacion de Licitacion Publica No. 66-05-2005, de horay fecha:
las diez de la mafiana del dia treinta de Septiembre del afio dos mil
cinco, respectivamente.

SEGUNDO: Adjudicar laLicitacionenmencion alas Empresas
participantes y seleccionadas, por cumplir con las especificaciones
técnicasy aspectos establecidos en el Pliego de Basesy Condiciones,
los codigos (bienes) descritos a continuacion:

Cuadro No I: Reactivos para Bioquimica Especializada

CODIGO: 08300131 Det; Hormona Gonadotrofina Coriénica
(HCG); PRESENTACION: [Kit 50-100 Det];
REQUERIMIENTO: 100

SeadjudicalacompraaEL OFERENTE: PUSCHENDORF, CO.
LTDA.; CON EL FABRICANTE: Roche Diagnostics GmbH, la
cantidad de 100 (Cien ) Det.; a un precio unitario $3.771200 U.S.A.
DOLAR; Presentacion: Kit-100 DET El Despacho es: la cantidad de
100 (Cien) Det. a un plazo de 045 (Cuarenta y Cinco) dias por un
monto de USA$**377.12 (TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE
DOLARES CON 12/100 CENTAVOS DE DOLAR); Unica oferta.

CODIGO0: 08300133 Det; Progesterona EQL; PRESENTACION:
[Kit 50-100 Det]; REQUERIMIENTO: 100

SeadjudicalacompraaEL OFERENTE: PUSCHENDORF, CO.
LTDA.; CONEL FABRICANTE: Roche Diagnostics GmbH.; la
cantidad de 100 (Cien) Det.; a un precio unitario $2.680000 U.S.A.
DOLAR; Presentacién: KIT-100 DET EI Despacho es: la cantidad
de 100 (Cien) Det. a un plazo de 045(Cuarenta'y Cinco) dias por un
monto de USA$**268.00 (DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO
DOLARES NETOS) Unica Oferta.

CODIGO: 08300135 Det; Tiroxina libre (FT4);
PRESENTACION: [Kit 50-100 Det]; REQUERIMIENTO: 200

Se adjudica la compra a EL OFERENTE: PUSCHENDORF, CO.
LTDA.; CON EL FABRICANTE: Roche Diagnostics GmbH.; la
cantidad de 200 (Doscientos) Det.; a un precio unitario $1.310700
U.S.A. DOLAR; Presentacion: KIT-200 DET EIl Despacho es: la
cantidad de 200 (Doscientos) Det. aun plazo de 045 (Cuarentay Cinco)
dias por un monto de USA $**262.14 (DOSCIENTOS SESENTA Y
DOS DOLARES CON 14/100 CENTAVOS DE DOLAR). Unica
Oferta.

Se adjudica lacompraa EL OFERENTE: SANCHEZ COLLADO
CIA.LTDA; CONEL FABRICANTE: FISHER SCIENTIFIC USA/
C.A. MERCH, CORP.; la cantidad de 80,000 (Ochenta Mil) CC; aun
precio unitario $0.004837 U.S.A.DOLAR; Presentacion: 4000 ML El
Despacho es: la cantidad de 80,000 (Ochenta Mil) CC aun plazo de 030
(Treinta) dias por un monto de USA$**386.96 (TRESCIENTOS
OCHENTAY SEISDOLARES CON 96/100 CENTAVOS DEDOLAR).

Comuniquese la presente a cuantos corresponda conocer de la misma.
Dado en laciudad de Managua, a los cuatro dias del mes de Octubre del

afiodos mil cinco. MARGARITAGURDIAN LOPEZ, MINISTRADE
SALUD.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y DE OTRAS
INSTITUCIONES FINANCIERAS

Reg. No. 13439 - M. 1544973 - Valor C$ 170.00
CONVOCATORIA

LICITACION RESTRINGIDA No. SIBOIF-10-2005-DAF
“SERVICIODEVIAJES AEREOS”

LaDireccion Administrativa Financiera de la Superintendencia de Bancos
y de Otras Instituciones Financieras (SIBOIF) tiene el agrado de invitar a
concursaren laLicitacion Restringida SIBOIF-10-2005-DAF “SERVICIOS
DE VIAJES AEREOS” a todos los proveedores autorizados en nuestro
pais e inscritos en el Registro Central de Proveedores del Ministerio de
Hacienday Crédito PUblico, interesados en presentar ofertas selladas para
la adquisicion de tres servidores , bajo las siguientes condiciones:

1) Esta Adquisicién esfinanciada con fondos propios de la Superintendencia
de Bancos y de Otras Instituciones Financieras.

2) Los bienes solicitados deberan ser entregados en el Edificio de la
Superintendencia de Bancos y de Otras Instituciones Financieras, Km 7,
Carretera Sur, Managua.

3) Los oferentes elegibles podran obtener el documento completo enidioma
espafiol del Pliego de Basesy Condiciones de la presente Licitacion, en las
oficinas administrativas de la SIBOIF, del 18 al 21 de octubre en horario
de 8:30 am a 4:00 pm.

4) El precio del Pliego de Bases y Condiciones de la presente licitacion es
de C$200.00 (Doscientos Cérdobas), no reembolsables y pagaderos en
efectivoenel areade Tesoreriade laDireccion Administrativade la SIBOIF.
5) Las disposiciones contenidas en el Pliego de Bases y Condiciones de la
Licitacion tienen su base legal en la Ley No. 323, “Ley de Contrataciones
del Estado” y Decreto No. 21-2000 “Reglamento General a la Ley de
Contrataciones del Estado” y sus Reformas.

6) La oferta debera entregarse en idioma espafiol y con sus precios en
moneda dolar americano en la oficinas de la SIBOIF, a mas tardar a las
10:00 am del dia 15 de noviembre del afio 2005. Las ofertas entregadas
después de la hora estipulada no seran aceptadas.

7) La oferta debe incluir una Garantia de Mantenimiento de Oferta por un
monto de C$ 5,522.00 (cinco mil quinientos veintidds cordobas netos).
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8) Las ofertas seran abiertas inmediatamente después de recibidas, en
presencia del Comité de Licitacion y de los representantes de los
Licitantes que deseen asistir, en la Sala de Conferencias de la Direccion
Administrativa.

Hugo Alvarez Kruger, Director Administrativo Financiero.
2-2

ALCALDIAS

ALCALDIAMUNICIPALDE MASAYA
“Masaya, Capital del folklore Nicaragiense”

Reg. No. 13528 - M. 1618898 - Valor C$ 170.00

AVISO DE LICITACION RESTRINGIDA DOP 06-2005

Laalcaldia del Municipio de Masaya, en su caracter de ejecutor del
proyecto a ser financiados por el SPDMR MARENA / FAM.

INVITA:

A Contratistas, Empresas Constructoras y Consultores interesados
en participar en este proceso de Licitacion para que adquieran
documentos previa cancelacidon de los mismos para ofertar en la
licitacion del siguiente proyecto:

ICODIGO DESCRIPCION MUNICIPIO | DEPARTA- | FIANZA POR VALOR
MENTO MTO DE
OFERTA DOCU-
MENTOS
DOP Rehabilitacion del |Masaya Masaya C$ 10,000.00 | C$ 350.00

06-2005 Relleno Sanitario
del Municipio de
Masaya

Los documentos de licitacion estaran a la venta en horas de oficina,
del miércoles 19 al martes 25 de Octubre del 2005, en la caja Unica
de la Alcaldia Municipal de Masaya, AVENIDA REAL SAN
JERONIMO, enestaciudad de Masaya. Los documentos se entregaran
el dia miércoles 26 de Octubre, a partir de las 2:00 p.m., (previa
presentacién de fotocopia del recibo Oficial de Caja), en las
oficinas de la Direccién de Obras Publicas.

La visita al sitio sera el 28 de Octubre y a continuacién de esta, se
llevard acabo reuniéon de Homologacion del Pliego de Bases y
Condiciones.

Las consultas se recibiran entre el Jueves 27 Octubre al miércoles 02
Noviembre del presente afio, en las oficinas de laDireccién de Obras
Publicas. Las ofertas deberan ser presentadas el martes 22 de
Noviembre del presente afio a las 09:00 AM. Cualquier informacion
o consulta adicional solicitarla a la Direccién de Obras Publicas de
laAlcaldiade Masaya, ubicada del Parque Los Leones 300 m al Oeste,
Teléfono 522-2190; Fax 522-4445.

Ing. Manuel Prado Gutiérrez, Presidente Comité de Licitacion.
2-1

UNIVERSIDADES

TITULOS PROFESIONALES
Reg. 13212 - M. 1114697 - 1114676 - Valor C$ 130.00
CERTIFICACION

La Suscrita Directora de la Direccién de Registro de la UNAN,
certifica que a la Pagina 238, Tomo VIII del Libro de Registro de
Titulo de la Facultad de Ciencias Economicas que esta Direccion
lleva a su cargo, se inscribio el Titulo que dice: “La Universidad
Nacional Auténoma de Nicaragua”. POR CUANTO:

LEYLA MARIA CASTILBLANCO URBINA, ha cumplido con
todos los requisitos establecidos por la Facultad Ciencias
Econdmicas. POR TANTO: Leextiende el Titulode Licenciadaen
Economia Agricola, para que goce de los derechos y prerrogativas
que legalmente se le conceden.

Dadoenlaciudad de Managua, Republicade Nicaragua, a los treinta
dias del mes de agosto del dos mil cinco.- El Rector de la Universidad,
Francisco Guzman P.- El Secretario General, Nivea Gonzalez R.

Es conforme. Managua, 30 de agosto del 2005.- Rosario Gutiérrez,
Directora.

Reg. 13213 - M. 1544778 - Valor C$ 120.00
CERTIFICACION

La Suscrita Directora de la Direccién de Registro de la UNAN,
certificaque alaPagina 95, Tomo I11 del Libro de Registro de Titulo
de la Facultad de Ciencias Médicas que esta Direccion lleva a su
cargo, se inscribié el Titulo que dice: “La Universidad Nacional
Auténoma de Nicaragua”. POR CUANTO:

GEMA ZULEYKA MEZA CENTENO, hacumplido con todos los
requisitos establecidos por la Facultad Ciencias Médicas. POR
TANTO: Leextiende el Titulo de Doctoraen Medicinay Cirugia,
para que goce de los derechos y prerrogativas que legalmente se le
conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua, a los
veintidds dias del mes de agosto del dos mil cinco.- El Rector de la
Universidad, Francisco Guzman P.- El Secretario General, Nivea
Gonzélez R.

Es conforme. Managua, 22 de agosto del 2005.- Rosario Gutiérrez,
Directora.

Reg. 13214 - M. 1544781 - Valor C$ 120.00
CERTIFICACION

La Suscrita Directora de la Direccién de Registro de la UNAN,
certificaque alaPagina 96, Tomo Il del Libro de Registro de Titulo
de la Facultad de Ciencias Médicas que esta Direccion lleva a su
cargo, se inscribié el Titulo que dice: “La Universidad Nacional
Auténoma de Nicaragua”. POR CUANTO:
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ARLEN DEL CARMEN MERCADO CALERO, ha cumplido
con todos los requisitos establecidos por la Facultad Ciencias
Médicas. POR TANTO: Le extiende el Titulo de Doctora en
Medicinay Cirugia, paraque goce de los derechos y prerrogativas
que legalmente se le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua, a los
veintidds dias del mes de agosto del dos mil cinco.- El Rector de
la Universidad, Francisco Guzman P.- El Secretario General,
Nivea Gonzalez R.

Es conforme. Managua, 22 de agosto del 2005.- Rosario
Gutiérrez, Directora.

Reg. 13215 - M. 1544782 - Valor C$ 120.00
CERTIFICACION

El Suscrito Director de la Direccidn de Registro de la UNAN,
certificaque alaPagina93, Tomo I del Libro de Registro de Titulo
del Instituto Politécnico de la Salud que esta Direcciéon llevaasu
cargo, seinscribié el Titulo que dice: “La Universidad Nacional
Auténoma de Nicaragua”. POR CUANTO:

BIRMANIADEL CARMEN LOPEZ, hacumplido con todos los
requisitos establecidos por el Instituto Politécnico de la Salud.
POR TANTO: Le extiende el Titulo de Licenciada en
Enfermeria en Salud Publica, para que goce de los derechos 'y
prerrogativas que legalmente se le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua, a los
nueve dias del mes de julio del dos mil cuatro.- EI Rector de la
Universidad, Francisco Guzman P.- El Secretario General, N.
Gonzélez R.

Es conforme. Managua, 9 de julio de 2004.- Rosario Gutiérrez,
Directora.

Reg. No. 13211 - M. 1544769 - Valor C$ 120.00
CERTIFICACION

El Suscrito Director de la Oficina de Registro de la UNAN-Ledn,
certifica que a la Pagina 181, Tomo Il del Libro de Registro de
Titulos de la Facultad de Ciencias Quimicas que esta oficinalleva
a su cargo, se inscribio el Titulo que dice: “La Universidad
Nacional Autéonoma de Nicaragua” POR CUANTO:

FREDDYS ANTONIO MORENO GONZALEZ, ha cumplido
contodos los requisitos establecidos por la Facultad de Ciencias
Quimicas. POR TANTO: Le extiende el Titulo de Ingenieroen
Alimentos, para que goce de los derechos y prerrogativas que
legalmente se le conceden.

Dadoenlaciudad de Leon, Republica de Nicaraguaa los veinticinco
dias del mes de agosto del dos mil cinco.- El Rector de la
Universidad, Ernesto Medina S.- EIl Secretario General, Luis
Hernandez Leon.

Es conforme. Ledn, 25 de agosto de 2005.- Lic. Sonia Ruiz de
Leodn, Director de Registro UNAN-Leon.

Reg. No. 13184 - M. 1544748 - Valor C$ 120.00
CERTIFICACION

El suscrito Director Académico de laUDO certifica que bajo el Folio
07, Partida 605, Tomo IV del Libro de Registro de Titulos, que esta
Oficina lleva a su cargo se inscribié el Titulo que dice: “La
Universidad de Occidente”. POR CUANTO:

IVANIA YADIRA RIOS TORREZ, ha cumplido con todos los
requisitos establecidos por la Facultad de Ciencias Econémicas y
Administrativas. POR TANTO: Le extiende el Titulo de Licenciada
en Contaduria Publicay Finanzas, para que goce de los derechos
y prerrogativas que legalmente se le conceden.

Dadoenlaciudad de Ledn, Republica de Nicaragua, a los treinta dias
del mes de julio del dos mil cinco. El Rector de la Universidad, Msc
Armando Ramén Gutiérrez Cruz.- El Decano de la Facultad, Lic.
Juan Eduardo Gonzalez Gonzalez.- El Secretario General, Msc.
Antonio Sarria Jirén.

Es conforme con su original con el que debidamente cotejado. Le6n,
treinta dias de juliodel dos mil cinco. Msc Gregorio Felipe Aguirre
Téllez, Vice - Rector Académico.

Reg. No. 13190 - M. 1544759 - Valor C$ 120.00
CERTIFICACION

El Suscrito Director de la Oficina de Registro de Universidad de las
Américas (ULAM), Certifica que bajo Nimero 1074 Pagina, Tomo
111, del Libro 1074 de Registro de Titulos de Graduados que esta
Oficinallevaasucargo, se inscribié el Titulo que dice: La Universidad
de las Américas.- POR CUANTO:

ASHLEY MARCONY VILLAREYNA CRUZ, ha cumplido con
todos los requisitos establecidos por la Facultad de Ciencias
Econémicas y Administrativas.- POR TANTO: Le extiende el
presente Titulo de Licenciado en Bancay Finanzas, para que goce
de los derechosy prerrogativas que las leyesy reglamentos del ramo
le conceden.

Dado en laciudad de Managua, Republicade Nicaragua, alos 27 dias
del mes de marzo de 2005.- Rector General (f) Evenor Estrada G.-
Secretario General (f) Ariel Otero C.

Es conforme.- Managua, 12 de julio de 2005.- Natividad Campos
Lopez, Dir. Registro y Control Académico.
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